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ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO 
PLENO EL DÍA 20 DE MARZO DE 2.026. 
 
 
SRES. ASISTENTES: 
 
D. Gabriel Prieto Navarro (P.P.). 
D. Juan José Barrera García (P.P.). 
Dª Inmaculada Concepción Núñez González (P.P.). 
D. Manuel Prieto Molero (P.P.). 
D. Antonio Jesús Tejero Sánchez (P.P.). 
D. Francisco Ramírez Arrabal (P.P.). (*) 
D. Raúl Alcántara García (P.P.). 
Dª Fátima Ruiz Pacheco (P.P.). 
Dª María Dolores Campos Algar (P.S.O.E.-A). 
D. José Luis Tejero Sánchez (P.S.O.E.-A). 
 
AUSENTES (con excusa): 
 
Dª Cristina Ramírez Sánchez (P.S.O.E.-A). 
(El Sr. Alcalde justifica la ausencia de la Sra. Ramírez Sánchez por motivos laborales). 
 
SECRETARIO: 
 
D. José Luís Yerón Estrada. 

 
 
En la Villa de Encinas Reales, en el Salón de Actos de la Casa 

Consistorial, siendo las dieciocho horas y doce minutos del día veinte de marzo del año 
dos mil veintiséis, previa especial convocatoria al efecto, se reúne el Pleno de la 
Corporación para celebrar sesión extraordinaria, a la que concurren los/as Sres./as 
Concejales/as que anteriormente se relacionan, no asistiendo los/as que igualmente se 
expresan. 

Actúa como Presidente D. Gabriel Prieto Navarro y como Secretario, el 
de la Corporación, D. José Luís Yerón Estrada que da fe del acto. 

Abierta la sesión y declarada pública por el Sr. Alcalde – Presidente a 
la hora indicada, previa comprobación por el Secretario del quórum de asistencia 
necesario para que pueda ser celebrada en primera convocatoria, se procede a conocer 
los asuntos incluidos en el Orden del Día. 

 
I.- CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DICTADAS POR LA ALCALDÍA EN 
MATERIA DE NOMBRAMIENTOS Y DELEGACIÓN DE ATRIBUCIONES.- 

 
El Sr. Alcalde da cuenta de los Decretos Nos 530/2025 y 531/2025, de 

23 de diciembre; 007/2026, de 12 de enero, y 100/2026, 103/2026 y 105/2026, de 3 de 
marzo, cuyo tenor literal es el siguiente: 
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 DECRETO DE ALCALDÍA Nº 530/2025: REVOCACIÓN DEL DECRETO Nº 

253/2024 Y NUEVO NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE. 
 
De conformidad con lo dispuesto en los Arts. 23.3. de la Ley 7/1.985, 

de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 46 del Real Decreto 
2.568/1.986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, esta Alcaldía ha tenido a 
bien dictar DECRETO con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Revocar el Decreto de Alcaldía Nº 253/2.024, de 23 de 
julio, “Revocación del Decreto Nº 379/2.023 y nuevo nombramiento de Tenientes de 
Alcalde”, para proceder a la necesaria reestructuración de dichos cargos. 

SEGUNDA.- Nombrar Tenientes de Alcalde, en el orden que se indica, 
a los Sres./as. Concejales/as que a continuación se relacionan: 
- Primer Teniente de Alcalde: D. FRANCISCO RAMÍREZ ARRABAL. 
- Segundo Teniente de Alcalde: Dª FÁTIMA RUIZ PACHECO. 
- Tercera Teniente de Alcalde: Dª INMACULADA CONCEPCIÓN NÚÑEZ GONZÁLEZ. 

TERCERA.- Dar cuenta de la presente Resolución al Pleno de la 
Corporación, en la primera sesión que celebre tal órgano colegiado, para su conocimiento.   

CUARTA.- Notificarla personalmente a los designados, para su 
conocimiento y efectos, y publicarla en el Boletín Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su 
efectividad desde el día siguiente al de la fecha de la misma. 

 
 DECRETO DE ALCALDÍA Nº 531/2025: REVOCACIÓN DEL DECRETO Nº 

254/2024 Y NUEVO NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE LA JUNTA DE 
GOBIERNO LOCAL. 

 
De conformidad con lo dispuesto en los Arts. 23.1. de la Ley 7/1.985, 

de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 52 del Real Decreto 
2.568/1.986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, esta Alcaldía ha tenido a 
bien dictar DECRETO con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Revocar el Decreto de Alcaldía Nº 254/2.024, de 23 de 
julio, “Revocación del Decreto Nº 380/2.023 y nuevo nombramiento de miembros de la 
Junta de Gobierno Local”, para proceder a la necesaria reestructuración de la misma, 
conforme a lo dispuesto en el Decreto de Alcaldía Nº 530/2.025, de 23 de diciembre. 

SEGUNDA.- Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los 
Sres./as Concejales/as, Tenientes de Alcalde, que a continuación se indican: 
- D. FRANCISCO RAMÍREZ ARRABAL (Primer Teniente de Alcalde). 
- Dª FÁTIMA RUIZ PACHECO (Segundo Teniente de Alcalde). 
- Dª INMACULADA CONCEPCIÓN NÚÑEZ GONZÁLEZ (Tercera Teniente de Alcalde). 

TERCERA.- Dar cuenta de la presente Resolución al Pleno de la 
Corporación, en la primera sesión que celebre tal órgano colegiado, para su conocimiento.   

CUARTA.- Notificarla personalmente a los designados, para su 
conocimiento y efectos, y publicarla en el Boletín Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su 
efectividad desde el día siguiente al de la fecha de la misma. 
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 DECRETO DE ALCALDÍA Nº 007/2026: MODIFICACIÓN DE LA DELEGACIÓN DE 
ATRIBUCIONES EN FAVOR DE CONCEJALES, REVOCACIÓN DEL DECRETO 
DE ALCALDÍA Nº 179/2023. 

 
De conformidad con lo dispuesto en los Arts. 21.3 de la Ley 7/1.985, de 

2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 43 y ss. del Real Decreto 
2.568/1.986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, esta Alcaldía ha tenido a 
bien dictar DECRETO con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Revocar el Decreto de Alcaldía Nº 179/2.023, de 23 de 
junio, Delegación de atribuciones en favor de Concejales. 

SEGUNDA.- Delegar la dirección y gestión de los servicios 
municipales, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a 
terceros, al Sr. Concejal que a continuación se menciona, respecto de las áreas o materias 
que asimismo se indican: 

- Don FRANCISCO RAMÍREZ ARRABAL, Primer Teniente de Alcalde: Desarrollo 
Económico, Personal, Régimen Interior, Seguridad y Orden Vial. 

TERCERA.- Delegar la dirección y gestión de los servicios 
municipales, excepto la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a 
terceros, a los Sres./as Concejales/as que a continuación se relacionan, respecto de las 
áreas o materias que asimismo se indican: 

- Doña FÁTIMA RUIZ PACHECO, Segunda Teniente de Alcalde: Bienestar Social, 
Mujer, Igualdad y Sanidad. 

- Doña INMACULADA CONCEPCION NUÑEZ GONZALEZ, Tercera Teniente de 
Alcalde: Educación, Cultura y Festejos. 

- Don JUAN JOSE BARRERA GARCÍA: Urbanismo y Cofradías. 
- Don MANUEL PRIETO MOLERO: Turismo, Deportes y Medio Ambiente. 
- Don ANTONIO JESUS TEJERO SANCHEZ: Juventud, Participación Ciudadana y 

Bienestar Animal.  
- Don RAÚL ALCÁNTARA GARCÍA: Agricultura y Nuevas Tecnologías. 

CUARTA.- Las áreas de Hacienda, Transparencia E Industrialización, 
serán dirigidas y gestionadas directamente por la Alcaldía. 

QUINTA.- Dar cuenta de la presente Resolución al Pleno de la 
Corporación, en la primera sesión que éste celebre, para su conocimiento.   

SEXTA.- Notificarla personalmente a los designados, para su 
conocimiento y efectos, y publicarla en el Boletín Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su 
efectividad desde el día siguiente al de la fecha de la misma. 

 
 DECRETO DE ALCALDÍA Nº 100/2026: REVOCACIÓN DEL DECRETO Nº 

530/2025 Y NUEVO NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE. 
 

De conformidad con lo dispuesto en los Arts. 23.3 de la Ley 7/1.985, de 
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 46 del Real Decreto 2.568/1.986, 
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, esta Alcaldía ha tenido a 
bien dictar DECRETO con las siguientes disposiciones:  
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PRIMERA.- Revocar el Decreto de Alcaldía Nº 530/2.025 de 23 de 
diciembre, “Revocación del Decreto Nº 253/2.024 y nuevo nombramiento de Tenientes de 
Alcalde”, para proceder a la necesaria reestructuración de dichos cargos. 

SEGUNDA.- Nombrar Tenientes de Alcalde, en el orden que se indica, 
a los Sres./as. Concejales/as que a continuación se relacionan: 

- Primera Teniente de Alcalde: Doña FÁTIMA RUIZ PACHECO. 
- Segunda Teniente de Alcalde: Doña INMACULADA CONCEPCIÓN NÚÑEZ 

GONZÁLEZ. 
- Tercer Teniente de Alcalde: Don RAÚL ALCÁNTARA GARCÍA. 

TERCERA.- Dar cuenta de la presente Resolución al Pleno de la 
Corporación, en la primera sesión que celebre tal órgano colegiado, para su conocimiento. 

CUARTA.- Notificarla personalmente a los designados, para su 
conocimiento y efectos, y publicarla en el Boletín Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su 
efectividad desde el día siguiente al de la fecha de la misma. 

 
 DECRETO DE ALCALDÍA Nº 103/2026: REVOCACIÓN DEL DECRETO Nº 

531/2025 Y NUEVO NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE LA JUNTA DE 
GOBIERNO LOCAL. 

 
De conformidad con lo dispuesto en los Arts. 23.1. de la Ley 7/1.985, 

de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 52 del Real Decreto 
2.568/1.986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, esta Alcaldía ha tenido a 
bien dictar DECRETO con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Revocar el Decreto de Alcaldía Nº 531/2.025, de 23 de 
diciembre, “Revocación del Decreto Nº 531/2.025 y nuevo nombramiento de miembros de 
la Junta de Gobierno Local”, para proceder a la necesaria reestructuración de la misma, 
conforme a lo dispuesto en el Decreto de Alcaldía Nº 100/2.026, de 3 de marzo. 

SEGUNDA.- Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los 
Sres./as Concejales/as, Tenientes de Alcalde, que a continuación se indican: 
- Dª FÁTIMA RUIZ PACHECO (Primera Teniente de Alcalde). 
- Dª INMACULADA CONCEPCIÓN NÚÑEZ GONZÁLEZ (Segunda Teniente de 

Alcalde). 
- D. RÁUL ALCÁNTARA GARCÍA (Tercer Teniente de Alcalde). 

TERCERA.- Dar cuenta de la presente Resolución al Pleno de la 
Corporación, en la primera sesión que celebre tal órgano colegiado, para su conocimiento.   

CUARTA.- Notificarla personalmente a los designados, para su 
conocimiento y efectos, y publicarla en el Boletín Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su 
efectividad desde el día siguiente al de la fecha de la misma. 

 
 DECRETO DE ALCALDÍA Nº 105/2026: MODIFICACIÓN DE LA DELEGACIÓN DE 

ATRIBUCIONES EN FAVOR DE CONCEJALES, REVOCACIÓN DEL DECRETO 
DE ALCALDÍA Nº 007/2026. 

 
Vistos los hechos ocurridos en los últimos días, así como el difícil 

momento que actualmente atraviesa este Ayuntamiento, aconsejan que se lleve a cabo 
una reestructuración de las áreas y materias que han sido objeto de delegación. 
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De conformidad con lo dispuesto en los Arts. 21.3 de la Ley 7/1.985, de 

2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 43 y ss. del Real Decreto 
2.568/1.986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, esta Alcaldía ha tenido a 
bien dictar DECRETO con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Revocar el Decreto de Alcaldía Nº 007/2.026, de 12 de 
enero, “Modificación de la delegación de atribuciones en favor de concejales, revocación 
del Decreto de Alcaldía nº 179/2.023”. 

SEGUNDA.- Delegar la dirección y gestión de los servicios 
municipales, excepto la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a 
terceros, a los Sres./as Concejales/as que a continuación se relacionan, respecto de las 
áreas o materias que asimismo se indican: 

- Doña FÁTIMA RUIZ PACHECO, Primera Teniente de Alcalde: Bienestar Social, 
Mujer, Igualdad y Sanidad. 

- Doña INMACULADA CONCEPCION NUÑEZ GONZALEZ, Segunda Teniente de 
Alcalde: Educación, Cultura y Festejos. 

- Don RAÚL ALCÁNTARA GARCÍA, Tercer Teniente de Alcalde: Agricultura y 
Nuevas Tecnologías. 

- Don JUAN JOSE BARRERA GARCÍA: Urbanismo y Cofradías. 
- Don MANUEL PRIETO MOLERO: Turismo, Deportes y Medio Ambiente. 

TERCERA.- Las áreas de Hacienda, Transparencia, Industrialización, 
Desarrollo Económico, Personal, Régimen Interior, Seguridad, Orden Vial, Juventud, 
Participación Ciudadana y Bienestar Animal, serán dirigidas y gestionadas directamente 
por la Alcaldía. 

CUARTA.- Dar cuenta de la presente Resolución al Pleno de la 
Corporación, en la primera sesión que celebre dicho órgano colegiado, para su 
conocimiento.   

QUINTA.- Notificarla personalmente a los designados, para su 
conocimiento y efectos, y publicarla en el Boletín Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su 
efectividad desde el día siguiente al de la fecha de la misma. 

 
La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, solicita que, si 

no se va a dar lectura íntegra de tales Decretos, el Sr. Alcalde diga quienes son los 
Tenientes de Alcalde y miembros de la Junta de Gobierno Local y que áreas o materias se 
han delegado a cada uno de los Concejales. 

 
La Corporación quedó enterada. 
 

II.- CONOCIMIENTO DE LA RENUNCIA DEL TITULAR DE LA ALCALDÍA AL 
DESEMPEÑO DEL CARGO EN RÉGIMEN DE DEDICACIÓN EXCLUSIVA Y A LAS 
RETRIBUCIONES CORRESPONDIENTES A LA MISMA.- 

 
El Sr. Alcalde da cuenta del Decreto Nº 015/2026, de 20 de enero, 

cuyo tenor literal es el siguiente: 
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 DECRETO DE ALCALDÍA Nº 015/2026: RENUNCIA DEL TITULAR DE LA 

ALCALDÍA AL DESEMPEÑO DEL CARGO EN RÉGIMEN DE DECACIÓN 
EXCLUSIVA Y A LAS RETRIBUCIONES CORRESPONDIENTES A LA MISMA. 

 
El Ayuntamiento Pleno en sesión extraordinaria y urgente celebrada el 

día 18 de julio de 2.024, al tratar el punto X del Orden del Día, adoptó acuerdo aprobando 
que el Alcalde – Presidente de esta Corporación, Don Gabriel Prieto Navarro, 
desempeñara su cargo en régimen de dedicación exclusiva, con unas retribuciones brutas 
anuales de Treinta y Nueve Mil Doscientos euros (39.200,00 €), distribuidas en catorce 
(14) pagas de 2.800,00 € cada una. 

El Alcalde que suscribe ha sido seleccionado para ocupar un puesto de 
trabajo bastante interesante para su futuro profesional, aunque piensa continuar como 
titular de la Alcaldía sin percibir retribuciones por ocupar dicho cargo. 

Esta Alcaldía, ante la necesidad de regularizar su situación, la premura 
del tiempo y la imposibilidad de celebrar sesión plenaria, ha tenido a bien dictar 
DECRETO con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Aceptar la renuncia de D. Gabriel Prieto Navarro, Alcalde – 
Presidente de esta Corporación, de desempeñar el cargo en régimen de dedicación 
exclusiva; por tanto, percibirá solamente las asignaciones por asistencia a sesiones de 
órganos colegiados, las dietas y los gastos de locomoción que le correspondan. 

SEGUNDA.- Dar de baja en el Régimen General de la Seguridad 
Social a la persona que actualmente ocupa el cargo de Alcalde – Presidente, Don Gabriel 
Prieto Navarro, con efectos del día 11 de enero de 2.026. 

TERCERA.- Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de la 
Provincia y en el Tablón de Anuncios de este Ayuntamiento y notificarla al interesado, para 
su conocimiento y efectos. 

CUARTA.- Dar cuenta de la misma al Pleno de la Corporación, en la 
primera sesión que se celebre, a los efectos pertinentes. 

 
La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, desea saber 

por qué el Decreto está firmado por Alcalde accidental y no hay Decreto de Alcaldía 
nombrando Alcalde accidental para tal fecha y tampoco se ha publicado en el BOP. 

El Secretario - Interventor, Sr. Yerón Estrada, da las explicaciones 
pertinentes. 

La Corporación quedó enterada. 
 
(*) En este momento, siendo las dieciocho horas y veintidós minutos, 

se incorpora a la sesión el Sr. Ramírez Arrabal, Concejal del Grupo P.P. 
 

III.- RATIFICACIÓN, SI PROCEDE, DEL DECRETO Nº 005/2026, DE 8 DE ENERO, 
DEDICACIÓN PARCIAL AL 50 % DE DOÑA FÁTIMA RUIZ PACHECO, SEGUNDA 
TENIENTE DE ALCALDE DE ESTE AYUNTAMIENTO Y FIJACIÓN DE LA CUANTÍA DE 
SUS RETRIBUCIONES.- 
 

El Sr. Alcalde da cuenta del Decreto Nº 005/2026, de 8 de enero, cuyo 
tenor literal es el siguiente: 
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<<DECRETO DE ALCALDÍA Nº 005/2026. 
DEDICACIÓN PARCIAL AL 50 % DE DOÑA FÁTIMA RUIZ PACHECO, 

SEGUNDA TENIENTE DE ALCALDE DE ESTE AYUNTAMIENTO Y FIJACIÓN DE LA 
CUANTÍA DE SUS RETRIBUCIONES. 

Vista la reestructuración realizada en el Equipo de Gobierno de este 
Ayuntamiento, ya que hace pocos días se procedió al nombramiento de los nuevos 
Tenientes de Alcalde y miembros de la Junta de Gobierno Local, y que a lo largo del 
tiempo han ido surgiendo más necesidades, he considerado a bien que Doña Fátima Ruiz 
Pacheco, Segunda Teniente de Alcalde, desempeñe su cargo en régimen de dedicación 
parcial al 50 %. En cuanto a las retribuciones serán de 18.820,48 € anuales, idénticas a 
las que va a percibir Don Manuel Prieto Molero, Concejal liberado al 50 %, durante el 
presente año. 

Esta Alcaldía, ante la necesidad de regularizar la situación de la Sra. 
Ruiz Pacheco, en situación de excedencia forzosa y que para tomar posesión del cargo 
tuvo que cesar en su puesto de trabajo de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, la premura del 
tiempo y la imposibilidad de celebrar sesión plenaria durante esta semana y principios de 
la próxima, ha tenido a bien dictar DECRETO con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Aprobar que Doña Fátima Ruiz Pacheco, Segunda 
Teniente de Alcalde de esta Corporación, desempeñe su cargo en régimen de dedicación 
parcial al 50 %, con unas retribuciones brutas anuales de Dieciocho Mil Ochocientos 
Veinte euros con Cuarenta y Ocho céntimos (18.820,48 €), distribuidas en catorce (14) 
pagas de 1.344,32 € cada una. 

SEGUNDA.- Las retribuciones fijadas se incrementarán cada año en la 
cantidad que establezca la Ley de Presupuestos Generales del Estado para las 
retribuciones de los funcionarios sin necesidad de nuevo acuerdo plenario, haciéndose 
efectivo dicho incremento simultáneamente al del resto del personal del Ayuntamiento. 

TERCERA.- Dar de alta en el Régimen General de la Seguridad Social 
a la persona que actualmente ocupa el cargo de Segunda Teniente de Alcalde, Doña 
Fátima Ruiz Pacheco, asumiendo el Ayuntamiento el pago de las cuotas empresariales 
correspondientes según lo establecido en la normativa que sea de aplicación y teniendo 
en cuenta lo dispuesto en el apartado siguiente. 

CUARTA.- Autorizar el gasto en la cuantía necesaria para hacer frente 
al pago de las retribuciones previstas, así como a los costes de afiliación y cotización a la 
Seguridad Social. 

QUINTA.- Notificar el presente Decreto a la interesada, para su 
conocimiento y efectos. 

SEXTA.- Dar cuenta del mismo al Pleno de la Corporación, en la 
próxima sesión que celebre dicho órgano colegiado, a efectos de su pertinente ratificación. 

Dado en Encinas Reales por el Sr. Alcalde – Presidente, ante el 
Secretario de la Corporación, a la fecha de su firma>>. 

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la 
Comisión Informativa de Asuntos Generales en sesión extraordinaria celebrada el día 19 
de marzo de 2.026. 

La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, expresa lo 
siguiente: 
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<<Desde nuestro grupo queremos dejar clara una cosa desde el 

principio: estamos completamente de acuerdo en que cualquier concejal o concejala que 
dedica tiempo, esfuerzo y responsabilidad al servicio público debe percibir una retribución 
justa, algo que ustedes cuando están en la oposición critican. Eso no está en discusión. 
Quien trabaja por su municipio merece unas condiciones dignas. 

Ahora bien, lo que nos trae aquí no solo es cuestión de fondo, sino 
también de forma, de transparencia y de gestión. 

Nos encontramos con un Decreto ya aprobado por Alcaldía, que se 
trae a este pleno para su ratificación, en el que se establece una dedicación parcial al 50% 
con unas retribuciones concretas y es aquí donde surgen nuestras discrepancias. 

No cuestionamos a la persona, ni su trabajo, ni su derecho a cobrar 
por él. Cuestionamos cómo se ha hecho. Se ha realizado por Decreto cuando se plantea 
la duda de si la retribución debe de ser por Decreto o tiene que ser el Pleno el que 
apruebe las retribuciones y justificando en una supuesta urgencia que, sinceramente, no 
parece suficientemente justificada. 

Además, este Decreto se enmarca dentro de una reestructuración 
continua del Equipo de Gobierno, con cambios constantes en Tenencias de Alcaldía y 
responsabilidades, ya no sabemos cuántos cambios se han realizado, lo que transmite 
una sensación de improvisación que creemos que no es buena para la estabilidad del 
Ayuntamiento ni para la confianza de los vecinos y vecinas. 

Entendemos que regularizar situaciones es necesario pero también lo 
es hacerlo bien, con transparencia, con participación y con respeto a los órganos 
colegiados. 

Por ello, reiterando que estamos a favor de quien trabaja cobre, pero 
en contra de las formas y procedimiento seguido, nuestro grupo votará en contra de la 
ratificación de este Decreto>>. 

El Secretario de la Corporación, Sr. Yerón Estrada, manifiesta   que la 
aprobación de que un miembro de la Corporación desempeñe su cargo en régimen de 
dedicación exclusiva o dedicación parcial corresponde al Ayuntamiento Pleno; no 
obstante, ante la premura del tiempo y la imposibilidad de celebrar sesión plenaria, se optó 
por aprobar dicha dedicación parcial mediante Decreto de Alcaldía, condicionada a la 
posterior ratificación por el Pleno de la Corporación.  

Finalizado el debate, se procedió a la votación con el siguiente 
resultado: 

- Votos a favor: ocho (8) votos, procedentes del Grupo P.P. 
- Votos en contra: dos (2) votos, procedentes del Grupo P.S.O.E.-A.  

La Corporación, en votación ordinaria, a la vista del resultado de la 
votación (ocho votos a favor y dos en contra, que representan la mayoría absoluta del 
número legal de miembros), adoptó acuerdo con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Ratificar en su integridad el Decreto de Alcaldía Nº 
005/2026, de 8 de enero, que figura en la parte expositiva. 

SEGUNDA.- Notificar el presente acuerdo a la interesada, para su 
conocimiento y efectos. 

 
IV.- ANULACIÓN DEL ACUERDO ADOPTADO POR EL AYUNTAMIENTO EN SESIÓN 
ORDINARIA CELEBRADA EL DÍA 16 DE OCTUBRE DE 2.025, AL TRATAR EL PUNTO 
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IX DEL ORDEN DEL DÍA, “APROBACIÓN, SI PROCEDE, DE LAS ACTUACIONES 
PREVIAS NECESARIAS PARA LA COMPENSACIÓN DE LAS DEUDAS QUE LA 
EMPRESA FATEBO ITG, S.L. TIENE CON ESTE AYUNTAMIENTO”.- 

 
El Sr. Alcalde da cuenta del acuerdo adoptado por el Ayuntamiento 

Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 16 de octubre de 2.025, al tratar el punto IX del 
Orden del Día, “Aprobación, si procede, de las actuaciones previas necesarias para la 
compensación de las deudas que la empresa FATEBO ITG, S.L. tiene con este 
Ayuntamiento”, cuyo tenor literal es el siguiente: 

<<IX.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, DE LAS ACTUACIONES 
PREVIAS NECESARIAS PARA LA COMPENSACIÓN DE LAS DEUDAS QUE LA 
EMPRESA FATEBO ITG, S.L. TIENE CON ESTE AYUNTAMIENTO.- 

El Sr. Alcalde da cuenta de la Propuesta, cuyo tenor literal es el 
siguiente: 

<<Desde hace más de una década la situación de parálisis afecta al 
Sector Industrial SI-1, un espacio de vital importancia para el futuro económico de Encinas 
Reales y es obligación de este equipo de gobierno actuar con diligencia para revertir dicha 
situación y ofrecer soluciones para conseguir el desarrollo industrial del municipio. 

Los antecedentes históricos de dicho sector, marcados por la dejadez 
de anteriores administraciones resultó en la pérdida de más de 600.000 euros entre los 
años 2004 y 2008. Dicha cantidad correspondía a la monetarización del 10% del 
aprovechamiento urbanístico que la empresa urbanizadora Luclares se comprometió a 
abonar, malogrando una oportunidad histórica para nuestro pueblo. 

En la coyuntura actual la mercantil FATEBO ITG, S.L., propietaria de 
44 parcelas que constituyen el 69,25% del sector, mantiene con este Ayuntamiento una 
deuda tributaria, líquida, vencida y exigible que, a fecha de 10 de octubre de 2025, 
asciende a 455.632,17 € en período ejecutivo de apremio. 

Tras varios meses de negociaciones con la mercantil propietaria, este 
Ayuntamiento se encuentra en la encrucijada de que: o bien se aprueba una solución 
negociada y estratégica como la que se propone, adquiriendo los terrenos a un precio 
aproximado de 3 €/m², según la valoración efectuada por los técnicos municipales, para 
ponerlos al servicio del interés general; o bien se permite que las parcelas salgan a 
subasta pública, con el riesgo cierto de que acaben en manos de especuladores sin 
interés en el tejido productivo de Encinas Reales y con una previsión de ingresos para las 
arcas municipales que difícilmente alcanzaría los 100.000 €. 

Habiendo alcanzado acuerdo tras las numerosas reuniones y tras las 
distintas comunicaciones mantenidas con la mercantil FATEBO ITG, S.L., y una posterior 
propuesta de donación condicionada a la cancelación de la deuda. 

Considerando que es tarea irrenunciable de este Ayuntamiento 
desbloquear esta situación y sentar las bases para el desarrollo industrial que tanto 
necesita nuestro pueblo, poniendo a disposición de nuevos inversores las parcelas del 
futuro Polígono Industrial LIDER, se eleva al Pleno de la Corporación la siguiente 
PROPUESTA DE ACUERDO: 

PRIMERO.- Avocar la competencia en relación a la gestión y a la 
recaudación de la deuda tributaria que la mercantil FATEBO ITG, S.L. mantiene con este 
Ayuntamiento, actualmente delegadas en el Instituto de Cooperación con la Hacienda 
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Local (ICHL) de la Diputación Provincial de Córdoba, a fin de posibilitar en un futuro 
próximo la compensación de dicha deuda. 

SEGUNDO.- Dar traslado del presente acuerdo al Instituto de 
Cooperación con la Hacienda Local (ICHL) de la Diputación Provincial de Córdoba, para 
su conocimiento y efectos>>. 

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la 
Comisión Informativa de Asuntos Generales en sesión extraordinaria celebrada el día 19 
de marzo de 2.026. 

La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, manifiesta lo 
siguiente: 

<<Nosotros  ya manifestamos que estábamos en contra y ahora traen 
esto a Pleno porque tiene puntos contradictorios con lo que se aprobó en noviembre y 
encima se nos dice que sobre esos terrenos hay una garantía cuando nosotros 
preguntamos en el Pleno si había cargas. Si como se nos dijo en la Comisión esas cargas 
son posteriores a todas las negociaciones hechas entre Ayuntamiento y empresa, ésta no 
es de fiar. 

Votaremos a favor de la anulación y volvemos a poner de manifiesto 
que antes deberíamos de intentar cobrar la deuda>>. 

El Sr. Alcalde manifiesta que el Instituto de Cooperación con la 
Hacienda Local nos dijo que para realizar la compensación de la referida deuda no era 
necesario avocar la competencia, sino que bastaba con un simple escrito de Alcaldía; 
posteriormente, en reuniones con representantes de FATEBO ITG, S.L., se tuvo 
conocimiento de que las parcelas del futuro Polígono Industrial LIDER figuraban como 
garantía de una deuda que dicha mercantil tenía con la Diputación Provincial de Huelva, y 
que cuando dicha garantía fuese eliminada, y tales parcelas estén libres de cargas, se 
efectuará la compensación y los inmuebles se inscribirán a nombre del Ayuntamiento. Si la 
mercantil no quita dicha carga quedará sin efecto el acuerdo adoptado por el Pleno en 
sesión extraordinaria y urgente celebrada el día 22 de diciembre de 2.025, al tratar el 
punto III del Orden del Día. 

Finalizado el debate, la Corporación, en votación ordinaria, por 
unanimidad de los presentes que representan la mayoría absoluta del número legal de 
miembros, adoptó acuerdo con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Anular en su integridad el acuerdo adoptado por el 
Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 16 de octubre de 2.025, al tratar 
el punto IX del Orden del Día, “Aprobación, si procede, de las actuaciones previas 
necesarias para la compensación de las deudas que la empresa FATEBO ITG, S.L. tiene 
con este Ayuntamiento”, que figura en la parte expositiva. 

SEGUNDA.- Dar traslado del presente acuerdo al Instituto de 
Cooperación con la Hacienda Local (ICHL) de la Diputación Provincial de Córdoba, para 
su conocimiento y efectos. 

 
V.- RATIFICACIÓN, SI PROCEDE, DEL ACUERDO ADOPTADO POR LA JUNTA DE 
GOBIERNO LOCAL EN SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA EL DÍA 3 DE FEBRERO DE 
2.026, AL TRATAR EL PUNTO VIII DEL ORDEN DEL DÍA: “ASUNTOS DE LA 
PRESIDENCIA.- ANULACIÓN DEL ACUERDO ADOPTADO POR EL AYUNTAMIENTO 
EN SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA EL DÍA 16 DE OCTUBRE DE 2.025, AL TRATAR 
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EL PUNTO VIII DEL ORDEN DEL DÍA: APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL PLAN DE 
ACTIVACIÓN DE EMPLEO LOCAL”.- 

 
El Sr. Alcalde da cuenta del acuerdo adoptado por la Junta de 

Gobierno Local en sesión ordinaria celebrada el día 3 de febrero de 2.026, al tratar el 
punto VIII del Orden del Día: “Asuntos de la Presidencia.- Anulación del acuerdo adoptado 
por el Ayuntamiento en sesión ordinaria celebrada el día 16 de octubre de 2.025, al tratar 
el punto VIII del Orden del Día: aprobación, si procede, del Plan de Activación de Empleo 
Local”, cuyo tenor literal es el siguiente: 

<<VIII.- ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.- 
ANULACIÓN DEL ACUERDO ADOPTADO POR EL AYUNTAMIENTO 

PLENO EN SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA EL DÍA 16 DE OCTUBRE DE 2.025, AL 
TRATAR EL PUNTO VIII DEL ORDEN DEL DÍA: APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL PLAN 
DE ACTIVACIÓN DE EMPLEO LOCAL.- 

El Sr. Alcalde da cuenta del acuerdo adoptado por el Ayuntamiento 
Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 16 de octubre de 2.025, al tratar el punto VIII 
del Orden del Día “Aprobación, si procede, del Plan de Activación de Empleo Local”, cuyo 
tenor literal es el siguiente: 

<<VIII.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL PLAN DE ACTIVACIÓN 
DE EMPLEO LOCAL.- 

El Sr. Alcalde da cuenta del asunto que nos ocupa, dictaminado 
favorablemente por la Comisión Informativa de Asuntos Generales en sesión ordinaria 
celebrada el día 14 de octubre de 2.025. 

La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, manifiesta lo 
siguiente:<<En la Comisión Informativa ya se lo dijimos; no tiene sentido este Plan cuando 
se aprobaron las Bases de una Bolsa de Empleo en mayo de 2.024. 

En su momento se le preguntó por la Bolsa de Empleo y usted nos dijo 
que no había personal para gestionarla y le propusimos que de los contratos de 
Diputación contratara un Auxiliar Administrativo para ello; usted no sólo no nos hizo caso 
sino que en lugar de contratar y darle trabajo a una persona del pueblo, para que se 
pusiera en marcha la Bolsa de Empleo, lo que hace es que le encarga un plan de 
activación de empleo a una empresa privada, a la que vamos a hacer rica, ya que está 
haciendo informes como churros para el Ayuntamiento, para que se oferten los puestos de 
trabajo por Bando, que es lo que usted nos dijo en la Comisión y que es lo que está 
haciendo, cuando se hace. 

Nosotros apostamos por la Bolsa de Empleo y la publicación de unas 
Bases. Por todo ello, vamos a votar en contra>>. 

El Sr. Alcalde manifiesta que el Plan de Activación de Empleo Local es 
diferente a la Bolsa de Empleo y con él se busca ofrecer oportunidades a los vecinos de 
Encinas Reales, y se encargan Informes a la referida empresa porque está cualificada, 
igual que hacen otros Ayuntamientos. 

No suscitándose debate, se procedió a la votación con el siguiente 
resultado: 

- Votos a favor: seis (6) votos, procedentes del Grupo P.P. 
- Votos en contra: tres (3) votos, procedentes del Grupo P.S.O.E.-A.  
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La Corporación, en votación ordinaria, a la vista del resultado de la 
votación (seis votos a favor y tres en contra, que representan la mayoría absoluta del 
número legal de miembros), adoptó acuerdo con las siguientes disposiciones: 

ÚNICA.- Aprobar el Programa de Activación del Empleo Local, cuyo 
texto íntegro obra en el expediente>>. 

Asimismo, se da cuenta de la instancia presentada por la Delegada 
Territorial de Justicia, Administración Local y Función Pública de la Junta de Andalucía en 
Córdoba (Ref.: SAL/MPDD. Asunto: Programa de Activación de Empleo Local), en la que 
se requiere a este Ayuntamiento para que proceda a la anulación del acuerdo antes 
transcrito. 

La Junta de Gobierno, por unanimidad de los presentes, adoptó 
acuerdo con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Proceder a la anulación del acuerdo adoptado por el 
Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 16 de octubre de 2.025, al tratar 
el punto VIII del Orden del Día “Aprobación, si procede, del Plan de Activación de Empleo 
Local”, cuyo texto integro figura en la parte expositiva. 

SEGUNDA.- Dar cuenta del presente acuerdo al Pleno de la 
Corporación, en la próxima sesión que se celebre, a efectos de su pertinente ratificación, y 
dar traslado del mismo a la Delegación Territorial de Justicia, Administración Local y 
Función Pública de la Junta de Andalucía en Córdoba, para su conocimiento y efectos>>. 

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la 
Comisión Informativa de Asuntos Generales en sesión extraordinaria celebrada el día 19 
de marzo de 2.026. 

Acto seguido, la Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, 
manifiesta lo siguiente: 

<<Otro punto igual que el anterior. Nuestro grupo votó en contra y 
manifestó que lo que deberíamos de hacer es poner en marcha la bolsa que se aprobó de 
urgencia en mayo de 2.024 y ahora resulta que le pagamos a una empresa 2.500 euros 
para que haga un plan que nos es competencia del Ayuntamiento. 

¿Qué pasa con el dinero pagado? ¿Lo va a devolver la empresa? Si 
sabíamos que no teníamos competencias en materia de empleo no entiendo por qué se 
siguió adelante con esto>>. 

El Sr. Alcalde manifiesta que sería necesario solicitar un informe previo 
de la Junta de Andalucía y que el objetivo del referido Plan es crear empleo para los 
vecinos y vecinas de la localidad. 

La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, expresa que la 
consultora que elaboró el documento debería devolver el importe pagado por ello o hacer 
otro trabajo a cambio. 

Finalizado el debate, la Corporación, en votación ordinaria, por 
unanimidad de los presentes que representan la mayoría absoluta del número legal de 
miembros, adoptó acuerdo con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Ratificar en su integridad el acuerdo adoptado por la Junta 
de Gobierno Local en sesión ordinaria celebrada el día 3 de febrero de 2.026, al tratar el 
punto VIII del Orden del Día: “Asuntos de la Presidencia.- Anulación del acuerdo adoptado 
por el Ayuntamiento en sesión ordinaria celebrada el día 16 de octubre de 2.025, al tratar 
el punto VIII del Orden del Día: aprobación, si procede, del Plan de Activación de Empleo 
Local”, que figura en la parte expositiva. 
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SEGUNDA.- Dar traslado del mismo a la Delegación Territorial de 
Justicia, Administración Local y Función Pública de la Junta de Andalucía en Córdoba, 
para su conocimiento y efectos. 

 
VI.- APROBACIÓN INICIAL, SI PROCEDE, DE LA ORDENANZA REGULADORA DE 
LOS CAMINOS DE TITULARIDAD MUNICIPAL.- 
 

El Sr. Alcalde da cuenta de la Ordenanza reguladora de los caminos de 
titularidad municipal, cuyo texto íntegro obra en el expediente, y propone retirar el asunto 
del Orden del Día, de conformidad con el dictamen emitido por la Comisión Informativa de 
Asuntos Generales en sesión extraordinaria celebrada el día 19 de marzo de 2.026. 

Acto seguido, la Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, 
manifiesta lo siguiente: 

<<En la Comisión Informativa pedimos que el asunto se retirara del 
Orden del Día, lo mismo que ahora propone el Sr. Alcalde; no obstante, quiero dejar 
constancia de los motivos en que se basa nuestra propuesta.  

Señor Alcalde, Señoras y Señores Concejales y Concejalas. 
Desde nuestro grupo queremos comenzar diciendo que si tenemos 

una Ordenanza del 2.013 por qué no trabajamos sobre ella y realizamos una modificación 
que responda a la necesidad real que actualmente tenemos. La regulación, conservación 
y defensa de los caminos municipales es fundamental para nuestros vecinos, 
especialmente para agricultores, ganaderos y para el conjunto  el entorno rural. Por tanto, 
compartimos el objetivo. 

Hemos analizado el texto en profundidad, creemos que esta 
Ordenanza, tal y como está redactada, presenta importantes deficiencias que hacen que 
no podamos apoyarla en este momento ya que esta Ordenanza puede generar más 
problemas de los que pretende solucionar. 

En primer lugar, detectamos una falta evidente de seguridad jurídica en 
aspectos clave; por ejemplo, en lo relativo a la delimitación de los caminos, se establece 
que, en ausencia de deslinde, se determinará la anchura en base a “indicios” (artículo 5). 

¿Qué indicios? ¿Quién los determina? ¿Con qué criterios técnicos? 
Esto abre la puerta a conflictos directos con propietarios y a una enorme discrecionalidad 
por parte de la administración. 

Además, el sistema de sanciones tampoco está correctamente 
estructurado. Se fija un rango económico, pero no se establecen criterios claros para 
graduar las sanciones, lo que vuelve a introducir inseguridad jurídica y posibles 
desigualdades en su aplicación. 

Otro aspecto preocupante es el de los recursos. Se introduce una 
figura como la “reclamación económica-administrativa” y no sabemos con claridad si 
encaja correctamente en el ámbito local general, lo que puede generar confusión en los 
ciudadanos e incluso problemas de validez jurídica en los procedimientos. Los plazos 
también son cortos. 

También observamos ambigüedad en cuestiones importantes como el 
uso privativo de los caminos, no diferencia el tipo de vehículo como si hace la del 2.013, 
en relación a las autorizaciones ya que no se especifica cómo se tiene que regular 
(matrícula, camino, días que va a circular, propietario del vehículo, como presentarla) algo 
que si está en la del 2.013, no se pide aval por el uso, tampoco se especifica cuantas 
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faltas leves son necesarias para pasar a ser grave y cuantas graves para ser muy graves, 
la zona de servidumbre o las condiciones de mantenimiento, se regulan, sí, pero de forma 
poco concreta, dejando demasiado margen a la interpretación. 

Y este es, en el fondo, el problema principal de esta Ordenanza: no es 
tanto lo que dice, sino lo que no define. Y cuando una norma deja demasiadas cosas 
abiertas, lo que genera no es orden, sino incertidumbre. 

Por otro lado, echamos en falta un mayor trabajo técnico previo. La 
redacción es en muchos puntos genérica, con referencias normativas extensas pero poco 
adaptadas a la realidad concreta de nuestro municipio. Da la sensación de que estamos 
ante un texto base que no ha sido suficientemente adaptado ni pulido. 

Y esto tiene consecuencias reales: conflictos con vecinos, dificultades 
para los técnicos municipales, problemas en la aplicación práctica y, en última instancia, 
una pérdida de confianza en la gestión pública. 

Por todo ello, creemos que esta ordenanza debería haberse trabajado 
más, con mayor precisión técnica, con más diálogo y, si es necesario, trayendo una 
versión mejorada que dé seguridad jurídica y garantice su correcta aplicación. 

Insistimos: compartimos el objetivo, pero no podemos compartir la 
forma. 

Nuestro voto, por responsabilidad, será en contra>>. 
El Sr. Alcalde da las explicaciones pertinentes sobre la elaboración de 

la nueva Ordenanza y la creación de una Plataforma de vecinos afectados por el paso de 
camiones de gran tonelaje. 

No suscitándose debate, la Corporación, en votación ordinaria, por 
unanimidad de los presentes que representan la mayoría absoluta del número legal de 
miembros, adoptó acuerdo con las siguientes disposiciones: 

ÚNICA.- Retirar el asunto del Orden del Día. 
        

VII.- APROBACIÓN INICIAL, SI PROCEDE, DE LA ORDENANZA REGULADORA DEL 
REGISTRO MUNICIPAL DE INSTRUMENTOS DE ORDENACIÓN URBANÍSTICA.- 

 
El Sr. Alcalde da cuenta de la Ordenanza reguladora del Registro 

Municipal de Instrumentos de Ordenación Urbanística de Encinas Reales, cuyo texto 
íntegro obra en el expediente. 

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la 
Comisión Informativa de Asuntos Generales en sesión extraordinaria celebrada el día 19 
de marzo de 2.026. 

La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, expresa que su 
grupo va a votar a favor. 

No suscitándose debate, la Corporación, en votación ordinaria, por 
unanimidad de los presentes que representan la mayoría absoluta del número legal de 
miembros, adoptó acuerdo con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Aprobar inicialmente la Ordenanza reguladora del registro 
municipal de instrumentos de ordenación urbanística de Encinas Reales. 

SEGUNDA.- Someter el expediente a información pública, durante un 
plazo de treinta (30) días hábiles, contados a partir del siguiente al de la inserción del 
correspondiente anuncio en el B.O.P., a efectos de que los interesados puedan examinarlo 
y presentar las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas, según lo dispuesto 
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en el Art. 49 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen 
Local. 

TERCERA.- Si durante el referido plazo no se presentan 
reclamaciones, el presente acuerdo quedará elevado a definitivo, de conformidad con lo 
establecido en el Art. 49 c) de la citada Ley 7/1985. 

 
VIII.- APROBACIÓN DE LA DECLARACIÓN DE UTILIDAD PÚBLICA O INTERÉS 
SOCIAL DE LA FRACCIÓN DE LOCAL SITA CALLE CRUZ Nº 6, ASÍ COMO EL INICIO 
DEL EXPEDIENTE DE EXPROPIACIÓN FORZOSA DE LA MISMA.- 

 
El Sr. Alcalde manifiesta que una parte de la entrada de la Casa 

Consistorial pertenece al inmueble colindante y el Ayuntamiento paga a las propietarias de 
ella una cantidad importante en concepto de arrendamiento, por lo que se trata regularizar 
la situación del referido inmueble. 

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la 
Comisión Informativa de Asuntos Generales en sesión extraordinaria celebrada el día 19 
de marzo de 2.026. 

La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, manifiesta lo 
siguiente: <<Nos gustaría que antes de expropiar intentemos llegar a un acuerdo con las 
propietarias de la finca, tal y como se nos comentó en la Comisión Informativa. 
Entendemos que antes de dar ese paso deberíamos de intentar negociar>>. 

A continuación, el Sr. Alcalde expresa que cuando, en su momento, se 
pretendió utilizar el edificio se comprobó que la referida entrada no tenía las dimensiones 
necesarias, y como el Ayuntamiento lleva varios años pagando una cantidad muy elevada 
por ello es necesario iniciar el expediente de expropiación. 

No suscitándose debate, se procedió a la votación con el siguiente 
resultado: 

- Votos a favor: seis (6) votos, procedentes del Grupo P.P. 
- Abstenciones: dos (2), procedentes de los Sres. Tejero Sánchez (P.P.) y 

Ramírez Arrabal (P.P.).  
- Votos en contra: dos (2) votos, procedentes del Grupo P.S.O.E.-A.  

La Corporación, en votación ordinaria, a la vista del resultado de la 
votación (seis votos a favor y tres en contra, que representan la mayoría absoluta del 
número legal de miembros), adoptó acuerdo con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Declarar, a los efectos previstos en la legislación 
expropiatoria, la utilidad pública o el interés social del fin consistente en garantizar con 
carácter permanente el acceso conforme a las exigencias de accesibilidad al edificio 
municipal de pública concurrencia, Casa Consistorial del Ayuntamiento de Encinas Reales, 
mediante la afectación del espacio de entrada al uso o servicio público correspondiente 
(art. 9 LEF). 

SEGUNDA.- Aprobar la necesidad concreta de ocupación por resultar 
estrictamente indispensable para el fin declarado, acordando la expropiación forzosa de la 
fracción de 10,20 m² del local comercial nº 3 sito en C/ Cruz nº 6 (bajo, pta. 3) de Encinas 
Reales (Córdoba), identificada por su superficie y linderos y por el plano incorporado al 
expediente, y perteneciente a Doña Juana Bergillos López y Doña Francisca Bergillos 
López, por mitades indivisas (art. 15 LEF). 
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TERCERA.- Someter a información pública la relación de bienes y 
derechos y el acuerdo de necesidad de ocupación, concediendo a los interesados el plazo 
legal para formular alegaciones, de conformidad con el régimen de oposición por motivos 
de fondo o forma y de rectificación de errores (art. 18 Reglamento LEF). 

CUARTA.- Notificar personalmente el acuerdo a los titulares registrales 
y demás interesados que consten en el expediente, y disponer su publicación en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Córdoba y Sede Electrónica del Ayuntamiento. 

QUINTA.- Continuar la tramitación del expediente por el procedimiento 
ordinario, con determinación del justiprecio o por mutuo acuerdo, en su caso, y con pago y 
ocupación conforme a lo establecido en la legislación de expropiación forzosa. 

SEXTA.- Facultar al Sr. Alcalde – Presidente para dictar cuantas 
resoluciones, órdenes de trámite y actuaciones sean necesarias para la ejecución y 
continuidad del expediente, incluida la suscripción de documentos y la representación 
municipal en las actuaciones administrativas y, en su caso, judiciales. 

 
IX.- APROBACIÓN DE DE LA DECLARACIÓN DE UTILIDAD PÚBLICA O INTERÉS 
SOCIAL DEL PARQUE VERDE “ELOY BAENA”.- 

 
El Sr. Alcalde da cuenta del asunto que nos ocupa, dictaminado 

favorablemente por la Comisión Informativa de Asuntos Generales en sesión 
extraordinaria celebrada el día 19 de marzo de 2.026. 

La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, manifiesta lo 
siguiente: 

<<Señor alcalde, señoras y señores concejales. 
Analizado el expediente y, en particular, la Memoria-Propuesta relativa 

a la declaración de interés público y social del denominado “Parque Verde Eloy Baena”, 
este grupo municipal considera necesario realizar una valoración desde una perspectiva 
estrictamente jurídica y de legalidad administrativa. 

En primer lugar, debe recordarse que la declaración de interés público 
y social no constituye un acto meramente declarativo, sino un acto administrativo 
cualificado, que exige una motivación suficiente, concreta y verificable, conforme a los 
principios establecidos en la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común y en la 
Ley 7/2021 (LISTA). 

En este sentido, la memoria analizada incurre en una motivación 
genérica y reiterativa, basada en afirmaciones de carácter abstracto —tales como mejora 
de la calidad urbana, sostenibilidad o cohesión social—, sin incorporar un análisis 
específico que permita acreditar: 

- La necesidad concreta de la actuación. 
- Su prioridad respecto de otras posibles actuaciones municipales. 
- Ni la inexistencia de alternativas razonables. 
Esta insuficiencia puede comprometer la validez del acto, al incurrir en 

una posible vulneración del principio de interdicción de la arbitrariedad consagrado en la 
Constitución Española.  

En segundo lugar, se constata la ausencia de una memoria económica 
o estudio de viabilidad, elemento que, conforme a la normativa de régimen local y a los 
principios de estabilidad presupuestaria, resulta imprescindible cuando se proyecta una 
actuación de carácter público. 
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La falta de determinación del coste de ejecución, de los gastos de 
mantenimiento y de las fuentes de financiación introduce un elemento de indeterminación 
sustancial, que puede afectar a la validez y eficacia del acuerdo, así como a su correcta 
fiscalización por los órganos de control   interno. 

En tercer lugar, la Memoria no define con precisión el instrumento de 
ordenación o ejecución urbanística aplicable, limitándose a remitir de forma abierta a “el 
documento técnico o  instrumento que corresponda”. 

Desde un punto de vista jurídico, esta indeterminación resulta 
problemática, en tanto impide verificar el encaje de la actuación en el sistema de 
planeamiento y gestión previsto en la Ley 7/2021 (LISTA), generando una evidente 
inseguridad jurídica sobre el procedimiento a seguir. 

En cuarto lugar, concurren dudas relevantes en relación con el régimen 
del suelo afectado, al tratarse de una parcela de naturaleza mixta, con presencia de suelo 
rústico que se pretende integrar en un destino dotacional. 

La memoria no acredita de forma expresa: 
- La compatibilidad de dicha transformación con la clasificación 

urbanística vigente. 
- Ni la tramitación de la correspondiente innovación del planeamiento, 

en caso de ser necesaria. 
Ello podría suponer una eventual contradicción con el régimen jurídico 

del suelo establecido en el Real Decreto Legislativo 7/2015 y en la normativa autonómica 
aplicable. 

En quinto lugar, la delimitación del ámbito se apoya fundamentalmente 
en datos catastrales, los cuáles, si bien son útiles a efectos descriptivos, no tienen 
carácter determinante en materia urbanística, lo que exige una mayor precisión técnica y 
registral para garantizar la seguridad jurídica de la actuación. 

En consecuencia, y a la vista de lo expuesto, este grupo municipal 
entiende que el expediente presenta deficiencias jurídicas relevantes, que afectan a 
elementos esenciales como la  motivación, la viabilidad económica, el encaje urbanístico y 
la seguridad jurídica del procedimiento. 

Por todo ello, consideramos que, en su estado actual, no concurren las 
condiciones necesarias para adoptar válidamente una declaración de interés público y 
social con las debidas garantías jurídicas, debiendo procederse, en su caso, a la 
subsanación de las deficiencias señaladas. 

Muchas gracias>>. 
La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, concluye su 

intervención diciendo que, no obstante lo dicho, su grupo va a votar a favor de la 
propuesta. 

El Sr. Alcalde manifiesta que para regularizar la situación del citado 
inmueble lo primero que habría que hacer sería cambiar la calificación del suelo; no 
obstante, con la declaración de utilidad pública o interés social podrían realizarse algunas 
construcciones y el resto del terreno continuaría como parque.  

Por último, el Sr. Ramírez Arrabal, Concejal del Grupo P.P., expresa 
que está previsto que en dicho espacio se hagan bastantes cosas, como es el caso de un 
parking de autocaravanas. 
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Finalizado el debate, la Corporación, en votación ordinaria, por 
unanimidad de los presentes que representan la mayoría absoluta del número legal de 
miembros, adoptó acuerdo con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Declarar que la actuación “Parque Verde Eloy Baena” 
constituye una actuación de interés público y social por su finalidad dotacional verde, 
mejora ambiental y cohesión urbana, en aplicación de la Ley 7/2021 (LISTA). 

SEGUNDA.- Aprobar la delimitación del ámbito mediante plano y 
descripción gráfica actualmente vigente según catastro. 

TERCERA.- Adscribir al destino urbanístico y demanial/patrimonial que 
proceda, con indicación del régimen de uso público y conservación. 

CUARTA.- Impulsar la redacción del documento técnico de 
ordenación/proyecto de adecuación del parque o el instrumento que corresponda según el 
grado de ordenación necesario. 

QUINTA.- Impulsar las actuaciones de gestión, ejecución y 
contratación necesarias para la materialización del parque. 

SEXTA.- Ordenar la publicidad y notificación del acuerdo, así como su 
incorporación al expediente urbanístico y patrimonial municipal, con mención expresa a la 
finalidad pública y a la programación de ejecución. 

 
X.- ADHESIÓN AL CONVENIO ENTRE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA Y LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEMP) 
EN MATERIA DE INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA Y COLABORACIÓN 
EN LA GESTIÓN RECAUDATORIA CON LAS ENTIDADES LOCALES Y A LA ADENDA 
DE MODIFICACIÓN Y PRÓRROGA DEL MISMO.- 

 
El Sr. Alcalde da cuenta de la Resolución de 26 de marzo de 2.021, de 

la Dirección del Servicio de Planificación y Relaciones Institucionales de la Agencia Estatal 
de Administración Tributaria, por la que se publica el Convenio con la Federación 
Española de Municipios y Provincias, en materia de intercambio de información tributaria y 
colaboración en la gestión recaudatoria con las entidades locales (B.O.E. núm. 80, de 3 de 
abril de 2.021), y de la Adenda de modificación y prórroga del mismo (B.O.E. núm. 82, de 
4 de abril de 2.025).  

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la 
Comisión Informativa de Asuntos Generales en sesión extraordinaria celebrada el día 19 
de marzo de 2.026. 

No suscitándose debate, la Corporación, en votación ordinaria, por 
unanimidad de los presentes que representan la mayoría absoluta del número legal de 
miembros, adoptó acuerdo con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- El Ayuntamiento de Encinas Reales se adhiere al 
Convenio entre la Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT) y la Federación 
Española de Municipios y Provincias (FEMP), en materia de intercambio de información 
tributaria y colaboración en la gestión recaudatoria con las entidades locales y a la Adenda 
de modificación y prórroga del mismo, cuyo textos íntegros obran en el expediente.  

SEGUNDA.- Facultar al Sr. Alcalde – Presidente para que en nombre y 
representación del Ayuntamiento de Encinas Reales dicte y realice los actos e 
instrucciones necesarios para hacer efectivo este acuerdo. 



 
 
 

 19

TERCERA.- Dar traslado del presente acuerdo a la Delegación 
Provincial de Economía y Hacienda en Córdoba, para su conocimiento y efectos. 

 
XI.- ADHESIÓN AL CONVENIO ENTRE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA Y LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEMP) 
EN MATERIA DE SUMINISTRO DE INFORMACIÓN DE CARÁCTER TRIBUTARIO A 
LAS ENTIDADES LOCALES.- 

 
El Sr. Alcalde da cuenta de la Resolución de 26 de marzo de 2.021, de 

la Dirección del Servicio de Planificación y Relaciones Institucionales de la Agencia Estatal 
de Administración Tributaria, por la que se publica el Convenio con la Federación 
Española de Municipios y Provincias, en materia de suministro de información de carácter 
tributario a las entidades locales (B.O.E. núm. 80, de 3 de abril de 2.021).  

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la 
Comisión Informativa de Asuntos Generales en sesión extraordinaria celebrada el día 19 
de marzo de 2.026. 

No suscitándose debate, la Corporación, en votación ordinaria, por 
unanimidad de los presentes que representan la mayoría absoluta del número legal de 
miembros, adoptó acuerdo con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- El Ayuntamiento de Encinas Reales se adhiere al 
Convenio entre la Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT) y la Federación 
Española de Municipios y Provincias (FEMP), en materia de suministro de información de 
carácter tributario a las entidades locales, cuyo texto íntegro obra en el expediente.  

SEGUNDA.- Facultar al Sr. Alcalde – Presidente para que en nombre y 
representación del Ayuntamiento de Encinas Reales dicte y realice los actos e 
instrucciones necesarios para hacer efectivo este acuerdo. 

TERCERA.- Dar traslado del presente acuerdo a la Delegación 
Provincial de Economía y Hacienda en Córdoba, para su conocimiento y efectos. 

 
XII.- MOCIÓN DEL GRUPO P.S.O.E.-A. RELATIVA A LAS DEFICIENCIAS DEL 
SERVICIO DE AUTOBÚS ESCOLAR AL I.E.S. DE BENAMEJÍ.- 

 
El Sr. Alcalde da cuenta del asunto que nos ocupa, dictaminado 

favorablemente por la Comisión Informativa de Asuntos Generales en sesión 
extraordinaria celebrada el día 19 de marzo de 2.026. 

Previa autorización del Sr. Alcalde, la Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., 
Sra. Campos Algar, da cuenta de la Moción (Registro de Entrada núm. 325 RT, de 18 de 
febrero de 2.026), cuyo tenor literal es el siguiente: 

<<El Grupo Municipal Socialista en el Ayuntamiento de Encinas 
Reales, al amparo de lo previsto en el Reglamento de Organización, Funcionamiento y 
Régimen Jurídico de las Entidades Locales, presenta esta Moción para su debate y 
aprobación, si procede, en el próximo Pleno del Ayuntamiento de Encinas Reales. 

MOCIÓN QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 
RELATIVA A LAS DEFICIENCIAS DEL SERVICIO DE AUTOBÚS ESCOLAR AL I.E.S. 
DE BENAMEJÍ. 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS: 
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El Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Encinas Reales 
presenta para su debate y aprobación la siguiente Moción relativa a las reiteradas 
deficiencias en el servicio de transporte escolar que cubre la ruta entre Encinas Reales y 
el Instituto de Educación Secundaria de Benamejí. 

Desde hace aproximadamente un año, el servicio de autobús escolar 
viene sufriendo continuos retrasos, averías frecuentes y, en numerosas ocasiones, la 
prestación del servicio con un único autobús insuficiente para atender adecuadamente al 
alumnado. 

Esta situación está generando perjuicios directos a nuestros hijos e 
hijas, afectando a su puntualidad, a su rendimiento académico y a su bienestar, además 
de provocar incertidumbre y preocupación en las familias. 

Consideramos inaceptable que, tras meses de incidencias reiteradas, 
no se haya adoptado una solución definitiva por parte de la administración competente. El 
transporte escolar es un servicio esencial que garantiza el derecho a la educación en 
condiciones de igualdad, especialmente en municipios como el nuestro. 

Por todo lo anterior, el Grupo Socialista propone la adopción de los 
siguientes ACUERDOS: 

Primero. Instar formalmente a la Consejería competente de la Junta de 
Andalucía a que adopte de manera inmediata y definitiva las medidas necesarias para 
garantizar un servicio de transporte escolar puntual, seguro, suficiente y adecuado a la 
demanda real del alumnado de Encinas Reales. 

Segundo. Solicitar la revisión exhaustiva del contrato o concesión 
administrativa del servicio, con el fin de verificar el estricto cumplimiento de las 
condiciones establecidas y depurar, en su caso, las responsabilidades que pudieran 
derivarse. 

Tercero. Exigir que se garantice la disponibilidad permanente de 
vehículos suficientes y en condiciones técnicas óptimas, evitando de forma efectiva los 
retrasos sistemáticos y las averías reiteradas que vienen produciéndose. 

Cuarto. Dar traslado del presente acuerdo a la Delegación Territorial 
correspondiente de la Junta de Andalucía y a la empresa adjudicataria del servicio, 
instando a ambas partes a adoptar las medidas correctoras pertinentes con carácter 
urgente. 

En Encinas Reales, a 13 de febrero de 2026. 
Fdo.: Mª Dolores Campos Algar. Portavoz del Grupo Municipal 

Socialista Ayuntamiento de Encinas Reales. Firma Electrónica>>. 
A continuación, la Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, 

expresa lo siguiente: 
<<Señor alcalde, señoras y señores concejales: 
Traemos hoy esta Moción porque existe un problema real que afecta 

directamente a nuestros vecinos, y especialmente a nuestros jóvenes. 
El transporte escolar hacia el Instituto de Benamejí lleva 

aproximadamente un año funcionando de forma deficiente: retrasos continuos, averías y 
falta de autobuses suficientes. 

Y esto no es una simple incomodidad. 
Esto afecta a la puntualidad del alumnado, a su rendimiento 

académico y a la tranquilidad de sus familias. 
Estamos hablando de un servicio esencial. 
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El transporte escolar es clave para garantizar el acceso a la educación 
en igualdad de condiciones, y cuando falla, falla ese principio de igualdad. 

Lo más preocupante no es que haya incidencias, sino que después de 
tanto tiempo no se haya dado una solución definitiva. 

Por eso, esta Moción plantea algo muy sencillo: que la administración 
competente actúe, que se revise el servicio y que se garantice que funciona como debe. 

Sabemos que no es competencia directa de este Ayuntamiento, pero sí 
es nuestra responsabilidad defender a nuestros vecinos y trasladar sus problemas donde 
corresponda. 

No pedimos nada extraordinario. 
Pedimos que un servicio público básico funcione correctamente. 
Por eso esperamos el apoyo de todos los grupos. 
Porque esto no va de política, va de nuestros vecinos. 
Muchas gracias>>. 
Acto seguido, la Concejala Delegada de Educación, Sra. Núñez 

González, manifiesta que, por propia experiencia, son los padres y madres los que tienen 
que luchar y a quienes pueden hacer más caso. 

El Sr. Alcalde expresa que hasta ahora no tenía conocimiento del 
asunto, pero como la normativa que regula el transporte escolar es bastante estricta se 
compromete a realizar las indagaciones pertinentes. 

La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Campos Algar, expresa que 
tanto el AMPA como muchos padres y madres de alumnos y alumnas están haciendo las 
gestiones necesarias para la mejora del servicio. 

Finalizado el debate, la Corporación, en votación ordinaria, por 
unanimidad de los presentes que representan la mayoría absoluta del número legal de 
miembros, adoptó acuerdo con las siguientes disposiciones: 

PRIMERA.- Aprobar en su integridad la Moción del Grupo P.S.O.E.-A. 
relativa a las deficiencias del servicio de autobús escolar al I.E.S. de Benamejí, que figura 
en la parte expositiva. 

SEGUNDA.- Dar traslado del presente acuerdo a la Delegación 
Territorial de la Junta de Andalucía en Córdoba competente en la materia, así como a la 
empresa adjudicataria del servicio, instando a ambas partes a adoptar con carácter 
urgente las medidas correctoras pertinentes. 

 
PUNTO ADICIONAL.- MANIFESTACIÓN DEL CONCEJAL DON FRANCISCO RAMÍREZ 
ARRABAL EN RELACIÓN AL SINIESTRO SUFRIDO EL DÍA 26 DE AGOSTO DE 2.022.- 

 
El Sr. Ramírez Arrabal, Concejal del Grupo P.P., expresa lo siguiente: 
<<Buenas noches, yo quería aprovechar, mi turno de palabra, para 

preguntar al señor alcalde sobre el documento que mandó mi abogado a causa de mi 
caída, pues el señor alcalde me dijo que se me contestaría en el próximo pleno, y al no 
llevarlo en los puntos pregunto para que se me dé una contestación, en la cual se me 
reconozca en pleno el daño “en el cual” (“que”) el ayuntamiento de Encinas Reales me 
hizo, al ser el causante de mi caída, en la corporación anterior. Puesto que con otras 
personas lo han reconocido>>. 

A continuación, el Sr. Alcalde manifiesta lo siguiente: 
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<<Sobre esa cuestión se plantearía la posibilidad de enviarla para su 
preceptiva instrucción de expediente por parte de la Diputación>>. 

 
Y no siendo otro el objeto de la presente sesión, el Sr. Alcalde – 

Presidente dio por finalizado el acto, siendo las diecinueve horas y treinta minutos del día 
de la fecha, extendiéndose la presente acta, de todo lo cual como Secretario, CERTIFICO: 

 
V.º B.º 

EL ALCALDE;            EL SECRETARIO; 


		2026-05-25T10:22:20+0200
	Cordoba
	YERON ESTRADA JOSE LUIS - DNI 80124596W
	Firmado por  Secretario - Interventor


		2026-05-25T10:42:59+0200
	Cordoba
	PRIETO NAVARRO GABRIEL - 46946197T
	VºBº de Alcalde




