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Ayuntamiento de Encinas Reales
(Cérdoba)

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO EL
DIA 24 DE JUNIO DE 2.021.

SRES. ASISTENTES:

D. Gabriel Gonzélez Barco (P.S.0.E.-A).

D? Sonia Ruiz Navarro (P.S.0.E.-A).

D. Fernando L6pez Pedrosa (P.S.0.E.-A).

D? Maria Dolores Campos Algar (P.S.0.E.-A).
D? Azucena Prieto Reina (P.S.0.E.-A). (%)

D. Manuel Campos Gonzélez (P.S.0.E.-A).
D. Gabriel Prieto Navarro (P.P.).

D. Juan José Barrera Garcia (P.P.).

D. José Miguel Ruano Bareas (P.P.).

D. Manuel Hurtado Leal (P.P.).

AUSENTES (con excusa):

D. Andrés Marmol Ruiz (P.P.).
(El Sr. Alcalde justifica la ausencia del Sr. Marmol Ruiz, por motivos laborales).

SECRETARIO:
D. José Luis Yerdn Estrada.

En la Villa de Encinas Reales, en el Salén de Actos de la Casa
Consistorial, siendo las diecinueve horas y diez minutos del dia veinticuatro de junio del
afio dos mil veintiuno, previa especial convocatoria al efecto, se retne el Pleno de la
Corporacién para celebrar sesion ordinaria, a la que concurren los/as miembros que
anteriormente se relacionan, no asistiendo los/as que igualmente se expresan.

Acttia como Presidente D. Gabriel Gonzalez Barco y como Secretario,
el de la Corporacién, D. José Luis Yeron Estrada que da fe del acto.

Abierta la sesion y declarada publica por el Sr. Alcalde — Presidente a
la hora indicada, previa comprobacion por el Secretario del quérum de asistencia
necesario para que pueda ser celebrada en primera convocatoria, el Sr. Alcalde propone
la alteracion del Orden del Dia, tratando en primer lugar el Punto VI: “Aprobacion, si
procede, de las Bases que regulan el procedimiento para la creacién de la Bolsa de
Trabajo de este Ayuntamiento”.

No suscitdndose debate, la Corporacion, en votacion ordinaria, por
unanimidad de los presentes que representan la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros, adoptd acuerdo aprobando la alteracion del Orden del Dia, tratando en primer
lugar el Punto VI: “Aprobacién, si procede, de las Bases que regulan el procedimiento para
la creacion de la Bolsa de Trabajo de este Ayuntamiento”, manteniendo los restantes
asuntos en el orden previamente establecido.

Acto seguido, se procede a conocer los distintos asuntos incluidos en
el Orden del Dia.
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Ayuntamiento de Encinas Reales
(Cérdoba)

VI- APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS BASES QUE REGULAN EL
PROCEDIMIENTO PARA LA CREACION DE LA BOLSA DE TRABAJO DE ESTE
AYUNTAMIENTO.-

El Sr. Alcalde da cuenta de las Bases que regulan el procedimiento
para la creacion de la Bolsa de Trabajo de este Ayuntamiento, tras la subsanacién de las
deficiencias detectadas en las Bases anteriores, asi como del acuerdo adoptado por el
Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de abril de 2.021, al tratar el
punto V del Orden del Dia <<Revocacién, si procede, del acuerdo adoptado por el
Ayuntamiento Pleno en sesion extraordinaria celebrada el dia 5 de septiembre de 2.019, al
tratar el punto VI del Orden del Dia “Bases que han de regir el procedimiento de seleccion
para la creacion de la Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Encinas Reales: subsanacion
de deficiencias”™>, cuyo texto integro obra en el expediente, y propone al Pleno la
aprobacion de las nuevas Bases, cuyo tenor literal es el siguiente:

<<BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA
CREACION DE LA BOLSA DE TRABAJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
ENCINAS REALES.

iNDICE.
EXPOSICION DE MOTIVOS.
BASES
PRIMERA.- Objeto y &mbito de aplicacion.
SEGUNDA .- Definicién.
TERCERA - Finalidad.
CUARTA - Vigencia y convocatoria.
QUINTA.- Procedimiento y nombramiento o contratacion.
SEXTA.- Sistemas de seleccion.
SEPTIMA.- Requisitos de los aspirantes.
OCTAVA .- Acreditacién de méritos.
9. NOVENA.- Presentacion de solicitudes.
10. DECIMA.- Reclamaciones.
11. UNDECIMA - Sistema de lista de espera.
12. DUODECIMA - Listado adicionales.
13. DECIMOTERCERA.- Causas de exclusion de la Bolsa de Trabajo.
14. DECIMOCUARTA.- Valoracion de méritos.
DISPOSICION FINAL.

NN~

EXPOSICION DE MOTIVOS.

El empleo de los medios materiales adecuados y de recursos humanos
suficientemente preparados es una necesidad imprescindible hoy en dia para poder llevar
a cabo de forma adecuada los servicios que presta el Ayuntamiento de Encinas Reales a
los/as ciudadanos/as.

En la cuestion relativa a la organizacion de los recursos humanos en el
sector publico se deben tener en cuenta los principios constitucionales de acceso al
empleo publico previstos en los articulos 23.2 y 103.3 de la Constitucion Espafiola, y que
son los de igualdad, mérito y capacidad.
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Ayuntamiento de Encinas Reales
(Cérdoba)

Se debe tener en cuenta que la Administracién Local, es la que esta
mas cerca de las demandas de servicios por parte de los ciudadanos/as, y la que esta
asumiendo progresivamente competencias que implican una mayor complejidad de
desempefio.

La creacion y aprobacion de una Bolsa de Trabajo pretende mejorar la
calidad de las prestaciones que reciben los ciudadanos/as y, en especial, agilizar los
procesos selectivos para cubrir las plazas de caracter temporal, bajas de funcionarios o
personal laboral, asi como para cubrir las necesidades temporales de personal de caracter
no permanente.

La regulacion de todo lo relativo a la creacién de una Bolsa de Trabaijo,
pretende agilizar la seleccién de aspirantes para cubrir necesidades de empleo de
caracter temporal y garantizar que los aspirantes conozcan la valoracion de sus méritos de
cara a una posible contratacion futura por parte de este Ayuntamiento.

Por ello se pretende la creacion de una bolsa de trabajo en la que se
tendréan en cuenta los méritos aportados por los aspirantes relativos a experiencia
profesional, formacion y practicas.

El que se consigan los objetivos referidos es una prioridad en la politica
de Recursos Humanos de este Ayuntamiento y que se pretende conseguir mediante el
instrumento adecuado como es la regulacién y creacion de la Bolsa de Trabajo.

BASES.

PRIMERA.- OBJETO Y AMBITO DE APLICACION.-

Estas Bases tienen por objeto regir el procedimiento de seleccidn para
la creacién de la Bolsa de Trabajo; por medio de las cuales y durante su periodo de vigencia,
se cubriran tanto las plazas correspondientes a bajas de personal laboral, asi como las
plazas de caracter temporal que por circunstancias o atendiendo a programas surgen
en el Ayuntamiento de Encinas Reales, con excepcion de las que por disposiciones
legales no puedan ser objeto del mismo.

SEGUNDA.- DEFINICION.-

Se entiende por bolsa de trabajo un sistema de seleccion para la
cobertura de las necesidades temporales de personal.

La bolsa estara formada por una lista en la que los aspirantes que
superen el correspondiente procedimiento de seleccion, figuraran por orden de presencia en
el llamamiento, orden que vendra establecido en funcién de la puntuacién obtenida en el
proceso de valoracion de méritos v la fecha de solicitud de participacion. De cada aspirante se
consignaran su nombre y apellidos, Documento Nacional de Identidad, teléfonos de contacto
y puntuacién obtenida.

En ninglin caso la mera pertenencia a la Bolsa implicard derecho
alguno a obtener nombramiento o contrato laboral, garantizandose Unicamente que,
cuando el Ayuntamiento considere conveniente su utilizacion, por los motivos que fueren,
se respetard el procedimiento de llamamiento regulado en estas Bases, pudiendo el
Ayuntamiento, cuando lo considere conveniente, de forma justificada, para cubrir puestos
vacantes o contratos temporales, aunque hubiere constituida una Bolsa concreta,
convocar ex profeso un proceso selectivo.

Las retribuciones a percibir seran las que correspondan a los puestos
de trabajo de plantilla de personal del Ayuntamiento de Encinas Reales, vigente en cada
momento para cada una de las diferentes categorias profesionales, salvo aquellos puestos
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(Cérdoba)

que estén condicionados por programas especificos subvencionados, en estos casos se
estara a la normativa vigente para estos programas.

TERCERA.- FINALIDAD.-
La seleccion de personal y la bolsa de trabajo tienen como fin dotar al

Ayuntamiento del personal mas capacitado y preparado siguiendo criterios de
equidad y discriminacion positiva en los casos contemplados en la ley. Asimismo tiene como
fin agilizar los procedimientos de dotacion de personal en aras de una mayor eficacia de los
Servicios Publicos.

A
B

mo

CUARTA.- VIGENCIA'Y CONVOCATORIA.-
La vigencia de la bolsa sera anual, previa aprobacién por el érgano competente.
No obstante, si al término de dicho periodo de vigencia no se hubiera constituido
una nueva Bolsa que sustituya a la anterior, la Alcaldia podré prorrogar la vigencia
de la bolsa por periodo de un (1) afio, sin que su duracién méxima, incluida la
prérroga, pueda ser superior a dos (2) afios.
El Ayuntamiento de Encinas Reales facilitara informacion en la que se relacionen
las posibles necesidades de personal con caracter temporal, fijando la
documentacion y requisitos legales exigidos.
Los puestos de trabajo a incluir en la Bolsa seran los relacionados en el Anexo I.
Estas Bases se expondran en los Tablones de Anuncios y Pagina Web de este
Ayuntamiento, www.encinasreales.es, para conocimiento de los posibles
aspirantes.

QUINTA.- PROCEDIMEINTO Y NOMBRAMIENTO O CONTRATACION.
Cuando las necesidades de los diversos servicios del Ayuntamiento de Encinas
Reales asi lo requieran, se procedera, mediante Resolucion de la Alcaldia que asi lo
disponga, y en la que se justificara la necesidad de contratar o nombrar al personal
correspondiente, al llamamiento de las personas que integren la lista, por el orden de
puntuacion obtenida atendiendo a los criterios de desempate establecidos a tal
efecto.
En el supuesto de que un mismo aspirante esté seleccionado para ocupar
temporalmente dos o mas puestos de los ofertados en la Bolsa de Trabajo, se
le permitira optar a uno de ellos.
Obtenida la conformidad del interesado a quien corresponda el puesto, la Alcaldia
procedera a su nombramiento o contratacion laboral, dejandose constancia en el
expediente de los cambios que como consecuencia del llamamiento se
hayan producido en la correspondiente lista.
En el caso de que renunciare al contrato o llamamiento, quien renuncie pasara al
Ultimo puesto de la lista, salvo casos de fuerza mayor debidamente
justificados (incapacidad temporal, baja maternal, estar desempefiando otro puesto
de ftrabajo de caracter interino o temporal u otras causas de caracter
extraordinario).
Las comunicaciones se haran a través de e-mail o notificacion, el interesado
dispondréd Unicamente de 24 horas para formalizar su contrato laboral
presentandose en el Servicio de Recursos Humanos del Ayuntamiento. Si
pasado dicho plazo no se recibe contestacion se entendera que desiste, pasando
al ultimo lugar de la lista.
Cualquier interesado integrante de la lista podra consultar ésta en todo
momento, si bien los cambios en la misma no se notificaran personalmente.
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(Cérdoba)

SEXTA.- SISTEMA DE SELECCION.-

A. El sistema de seleccion es el de concurso. La valoracion se realizara en funcion de
los méritos y las puntuaciones que constan en el modelo de autobaremacion (Anexo
1) que se une en estas Bases.

B. La autobaremaciéon serd aprobada por el drgano competente, pudiendo realizar
correcciones en la puntuacion establecida por el interesado dejando constancia en el
expediente de las causas de dichas correcciones.

C. Los solicitantes pasaran a formar parte de la lista, previa revision y correccién en
su caso de la autobaremacion presentada.

SEPTIMA-. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-

Para participar en la convocatoria, los aspirantes deberan reunir los
requisitos establecidos en el art. 56 del Estatuto Basico del Empleado Publico, referidos al
dia en que se presente solicitud de participacion:

A. Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
siguiente.

B. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

C. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méxima de
jubilacion forzosa. Solo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de
la edad de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

D. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
0 especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

E. Poseer la titulacién exigida

OCTAVA.- ACREDITACION DE MERITOS.-

Los aspirantes deberan aportar, junto a la solicitud, y con caracter
obligatorio los siguientes documentos (original o copia simple):

- DN..
- Informe de Vida Laboral, si procede.
- Curriculum Vitae.

Asi mismo debera presentar fotocopia simple de los documentos
que considere acreditan los requisitos y los méritos que estimen oportuno alegar
conforme al baremo de la convocatoria. Estardn obligados a presentar los
originales de dichos documentos, a peticion de este Ayuntamiento, cuando sea
convocado por eleccién de plaza para compulsa de los mismos. Caso de no aportar
dichos originales o no coincidir estos con las fotocopias correspondientes, quedara
automaticamente excluido.

A continuacién se indican los documentos que sirven para la
acreditacion de méritos:

A. Las titulaciones académicas se justificaran con el correspondiente titulo o
resguardo de solicitud del mismo.
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B. Los Cursos de Formacion con el certificado o diploma de asistencia del curso
con indicacién del numero de horas lectivas.

C. Laexperiencia en la Administracion debera justificarse con el contrato de trabajo o
nombramiento corporativo y certificado expedido por el drgano de la
Administracién con competencia en materia de personal, donde constara la
denominacién del puesto de trabajo que ocupa o haya ocupado, con expresion del
tiempo que lo haya venido desempefiando y relacién juridica que ha mantenido o
mantiene en el desempefio del mismo.

D. La experiencia profesional fuera del ambito de la Administracién Publica debera
justificarse mediante el contrato de trabajo o néminas y certificado de cotizaciones a la
Seguridad Social, donde conste el periodo y grupo de cotizacién.

E. Las ponencias, seminarios, etc. se justificaran con el programa oficial de la
actividad (congreso, jornadas, etc.) asi como con la copia del texto presentado.

NOVENA.- PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.-

Las instancias solicitando formar parte de la bolsa se presentaran en el
modelo oficial facilitado por el Ayuntamiento de Encinas Reales en el Registro
General del Ayuntamiento de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En el modelo de solicitud que figura como Anexo numero Il de las
presentes Bases los solicitantes podran optar a un maximo de 5 categorias distintas.

Las solicitudes deberan ir acompafiadas con fotocopia de los
justificantes de los méritos alegados en la autobaremacién, asi como documentacién
relacionada con la octava base y el modelo de autobaremacion (Anexo lI).

Se cumplimentara una Unica solicitud en la que se podra incluir
como maximo 5 tipos de puestos relacionados en el Anexo | para la Bolsa de Trabajo.

Las solicitudes deberan presentarse en el plazo de quince (15) dias
naturales, contados desde el siguiente a la insercién del correspondiente anuncio en el
B.O.P. En caso de prorroga, el plazo de presentacién sera el comprendido entre los dias
uno (1) y quince (15) de julio, ambos inclusive, del afio correspondiente.

No se tendrd en cuenta para la seleccion oportuna ninguna
solicitud que no tenga revisada su puntuacion, ni aquellas solicitudes de incorporacion
que no hayan sido incluidas tras la oportuna actualizacion fijada en los periodos
establecidos en la cuarta base.

DECIMA.- RECLAMACIONES.-

Publicadas las listas de aspirantes en el tablon de anuncios y pagina
web del Ayuntamiento de Encinas Reales, www.encinasreales.es, de la Bolsa de
Trabajo, se admitiran reclamaciones a éstas, por escrito, en el que se hara descripcion
precisa de la reclamacion, aportando, si fuera preciso, la documentacién que
se estime pertinente. Las citadas reclamaciones deberan ser registradas y
presentadas de idéntica forma que las solicitudes.

No caben reclamaciones para la falta de documentacion no
aportada en su momento.

El plazo de presentacion de reclamaciones sera de 5 dias habiles
a partir del dia siguiente a la publicacién de la lista de aspirantes en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Encinas Reales y pagina web del mismo.
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UNDECIMA.- SISTEMA DE LISTA DE ESPERA.-

Bolsa abierta y rotatoria.

El llamamiento se realizara en funcion de las vacantes de puestos
por riguroso orden de puntuacion, a través de email, SMS o notificacién. Se entiende que
se renuncia al puesto si el interesado no se presenta conforme a lo indicado en la quinta
base. La renuncia supone que el aspirante pasa al Ultimo lugar de la lista salvo que
concurran circunstancias que impidan el desempefio del puesto y que sean debidamente
acreditadas (Quinta base D.). En estos casos se respetara el orden del aspirante
en la lista para cuando se produzca la préxima vacante.

La persona que haya entrado a trabajar, una vez finalizado su
contrato, podréa reincorporarse a la Bolsa de Empleo transcurrido el periodo de un afio,
siempre y cuando el contrato sea superior a tres meses, no pudiéndose repetir el mismo
tipo de contrato.

DUODECIMA - LISTADOS ADICIONALES.-

Excepcionalmente, cuando en una categoria quedara agotado el listado
revisado de la Bolsa de Trabajo, podra confeccionarse un listado adicional a partir de las
solicitudes registradas y no revisadas, y en caso de que no hubiese solicitudes suficientes
para cubrir las necesidades, se abrird un plazo extraordinario de Bolsa de Trabajo para
cubrir esas necesidades de caracter temporal. En todo caso las vinculaciones
temporales se realizaran conforme a las disposiciones legales que se encuentren en vigor
y utilizaran el baremo de valoracion de méritos establecido en estas Bases.

Estas convocatorias, daran un plazo minimo de diez dias
naturales desde su publicacién en un medio de comunicacién local u otros medios de
difusion.

DECIMOTERCERA.- CAUSAS DE EXCLUSION DE LA BOLSA DE
EMPLEO.-

A. Por voluntad propia del solicitante.

B. Por haber obtenido informe desfavorable del responsable del servicio en un
puesto de la misma categoria en esta entidad.

C. Por no haber presentado en tiempo y forma la documentacién necesaria de
acuerdo con estas bases.

D. Por no cumplir los requisitos minimos exigidos en estas bases para cada
ocupacion.

DECIMOCUARTA.- VALORACION DE MERITOS.-

1.- Formacion:

a) Titulacién (max. 2 puntos):
- Por titulacién de superior categoria a la requerida: 1,20 puntos.
- Por titulacion especifica relacionada con el puesto de trabajo: 0,80
puntos.
b) Por Cursos, Talleres y Seminarios relacionados con el puesto al que se opta:
0,05 puntos por cada 20 horas cursadas. (max. 2 puntos).

2.- Méritos profesionales:

Se consideran méritos profesionales la experiencia laboral
debidamente acreditada por el solicitante mediante original o copia compulsada de
documento justificativo. La puntuacion en este apartado no podra exceder de 5 puntos.

a) Por mes trabajado en la Administracién Publica en igual puesto (o similar
cuando la plaza objeto de la seleccién haya sido creada exclusivamente por este
Ayuntamiento): 0,10 puntos (maximo 4 puntos).

/" Cedigo seguro de verificacién (CSV): [ TR L R T TR
3AB3 E602 3D66 1A45 6425 SABSE6023DE61A456425

Este documento es una copia en papel de un documento electronico. El original podra verificarse en

http://www.encinasreales.es (Validacién de documentos)

Firmado por Secretario - Interventor YERON ESTRADA JOSE LUIS el 7/10/2021
V°BC de Alcalde GONZALEZ BARCO GABRIEL el 7/10/2021




pie._fimna_corto_dipu_01

Ayuntamiento de Encinas Reales
(Cérdoba)

b) Por mes trabajado en empresa publica o privada, cuando sean por cuenta
ajena, en igual puesto (o similar cuando la plaza objeto de la seleccién haya
sido creada exclusivamente por este Ayuntamiento): 0,05 puntos (maximo de
2 puntos).

En caso de empate, se procedera a realizar un sorteo.
DISPOSICION FINAL.
Las presentes Bases entraran en vigor tras su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia y una vez transcurrido el plazo que se fija en el articulo 70.2 de la
Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion con el
articulo 65.2 de la misma Ley.
ANEXO I. ANEXO II. ANEXO Ill. ANEXO IV>>,

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la
Comisién Informativa de Asuntos Generales en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de
junio de 2.021.

La Portavoz del Grupo P.S.0.E.-A., Sra. Ruiz Navarro, expresa que el
Equipo de Gobierno ha procedido a efectuar las modificaciones pertinentes, en relacién al
plazo de presentacion de solicitudes, periodo de vigencia y posibles prorrogas, etc.

El Portavoz del P.P., Sr. Prieto Navarro, manifiesta que su grupo se va
a abstener en la votacion.

Finalizado el debate, se procedid a la votacién con el siguiente
resultado:

- Votos a favor: Seis (6) votos, procedentes del Grupo P.S.0.E.-A.
- Abstenciones: Cuatro (4), procedentes del Grupo P.P.

La Corporacion, en votacion ordinaria, a la vista del resultado de la
votacion (seis votos a favor y cuatro abstenciones), que representa la mayoria absoluta
del nimero legal de miembros, adopté acuerdo con las siguientes disposiciones:

PRIMERA .- Aprobar las Bases que regulan el procedimiento para la
creacion de la Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Encinas Reales, cuyo texto integro
figura en la parte expositiva.

SEGUNDA - Proceder a la publicacién integra de dichas Bases en el
Boletin Oficial de la Provincia (BOP).

TERCERA.- Dar fraslado del presente acuerdo al Servicio de
Administracién Local de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cordoba,
para su conocimiento y efectos.

(*) En este momento, siendo las diecinueve horas y veinte minutos,
abandona la sesion la Sra. Prieto Reina, Concejala del Grupo P.S.0.E.-A., por motivos
laborales.

l- LECTURA'Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA
SESION ORDINARIA DE 29 DE ABRIL DE 2.021.-

El Sr. Alcalde pregunta si algun miembro de la Corporacién desea
formular alguna observacion al Acta de la sesion ordinaria celebrada el dia 29 de abril de
2.021, que fue remitida con anterioridad.

La Portavoz del Grupo P.S.0.E.-A., Sra. Ruiz Navarro, solicita que se
elimine el ultimo parrafo (“La Portavoz del Grupo P.S.O.E.-A., Sra. Ruiz Navarro,
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manifiesta que, ahora mismo, se estan colocando las referidas vallas protectoras, y que
debido al ruido ha tenido que ponerse unos auriculares para poder seguir el desarrollo de
la sesion plenaria”) ya que dichas palabras fueron pronunciadas después del cierre de la
sesion.

No produciéndose mas intervenciones, el Pleno de la Corporacion, en
votacion ordinaria, por unanimidad de los presentes, aprueba el Acta de la referida sesion,
con la supresién del parrafo indicado.

IIl.- CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DICTADAS POR LA ALCALDIA.-

En cumplimiento de lo preceptuado en el Art. 42 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el Sr. Alcalde da cuenta de las
Resoluciones adoptadas por la Alcaldia, de conformidad con las atribuciones conferidas
por la legislacién vigente, desde la Ultima sesién ordinaria celebrada por el Pleno de la
Corporacién, y que son las siguientes:

NUM. FECHA. CONCEPTO.

73/2020 29-04-2021 JUNTA DE GOBIERNO LOCAL. ORD. 04-05-2021.

74/2020 03-05-2021 CONTR. MENOR OBRA. D. LUNA. VALLADO PISTAS DEPORTIVAS.
75/2020 03-05-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. D. LUNA. CARPINTERIA METALICA.
76/2020 03-05-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. VEREMA, S.L. REPUESTO BARREDORA.
77/2020 03-05-2021 CONTR. MENOR SERV. ARCANGEL, S.L. MANTENIM. ASCENSOR.
78/2020 13-05-2021 JUNTA DE GOBIERNO LOCAL. ORD. 18-05-2021.

79/2020 13-05-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. ELECTRO MEYRAS. MAT. ELECTRICO.
80/2020 13-05-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. ELECTRO MEYRAS. MAT. ELECTRICO.
81/2020 14-05-2021 CONTR. MENOR OBRA. ISOTANK IBERICA. BARANDILLA PISCINA.
82/2020 14-05-2021 APROBACION DE FACTURAS Y RECIBOS.

83/2020 14-05-2021 CONTR. MENOR SERV. CARMEN MESA. TALLER DE BAILE MIXTO.
84/2020 17-05-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. PIZEL PRINT 2020. CARTEL. Y SERIG.
85/2020 17-05-2021 PROY. ACTUAC. SUELO NO URBANIZABLE. ADMISION A TRAMITE.
86/2020 17-05-2021 CONTR. MENOR OBRA. CONFLETAISMAR. MOV. DE TIERRAS 2021.
87/2020 17-05-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. D’'MOVIL. MAT. INFORMAT. Y TELEFON.
88/2020 17-05-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. ELECTRO STOCKS. MAT. LUMINARIA.
89/2020 17-05-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. FCO. RAMIREZ. MAT. DE FERRETERIA.
90/2020 21-05-2021 D? MERCEDES PEREZ VEREDAS, CONCESION LIC. DE OBRAS.
91/2020 21-05-2021 APROB. PLIEGOS DE CONDICIONES DESFIBRILADORES EXT.
92/2020 28-05-2021 APROBACION DE FACTURAS Y RECIBOS.

93/2020 28-05-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. MTNEZ. VILLA. PROD. FITOSANIT.
94/2020 28-05-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. FLORIST. ABRIL. DECORAC. Y DESINF.
95/2020 28-05-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. D. ACEDO. ESCOLLERA CUNETA.
96/2020 28-05-2021 JUNTA DE GOBIERNO LOCAL. ORD. 01-06-2021.

97/2020 02-06-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. COBOS MEGIAS. EQ. ENDOSCOPICO.
98/2020 02-06-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. FISUR, S.L. PROD. DESINFECT. Y LIMP.
99/2020 02-06-2021 CONTR. MENOR OBRA. MARMIGRAN, S.L. MOV. DE TIERRAS 2021.
100/2020 | 02-06-2021 CONTR. MENOR SUMINIST. OVERLEASE. RENTING VEHICULO P.L.
101/2020 | 02-06-2021 CONTR. MENOR SERV. VIALACTEA, S.L. FUTBOL BURBUJA.
102/2020 | 02-06-2021 CONTR. MENOR SERV. ASIST. LOS ANGELES. AMBULANCIAS.
103/2020 | 03-06-2021 CONTR. MENOR SERV. J. BLANCO ARIAS. DIREC. INST. ELECTR.
104/2020 | 04-06-2021 CONTR. MENOR SERV. A.M.CRUZ. ACTUAC. VERB. VADOFRESNO.
105/2020 | 07-06-2021 CONTR. MENOR SERV. ASOC. CRAHS4JAZZ. ACT. SENDERISMO.
106/2020 | 07-06-2021 CONTR. MENOR SERV. A. CULT. C. DRAMAT. AND. ACT. TEATRAL.
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107/2020 | 11-06-2021 CONTR. MENOR SERV. EUGENIO SONIDO. SONIDO SENDERISMO.
108/2020 | 11-06-2021 CONTR. MENOR SERV. MPLC, S.L. EXHIBICION DE GRABACIONES.
109/2020 | 11-06-2021 JUNTA DE GOBIERNO LOCAL. ORD. 15-06-2021.

110/2020 | 15-06-2021 APROB. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO GRAL. EJERCICIO 2020.
111/2020 | 16-06-2021 EXPTE. N° 1 DE MODIFIC. CREDITOS: INCORP. REMANENTES.
112/2020 | 18-06-2021 COMISION INFORM. ASUNTOS GRALES. ORD. 22-06-2021.

113/2020 | 21-06-2021 AYUNTAMIENTO PLENO. ORD. 24-06-2021.

La Corporacion quedo enterada.

IIl.- LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO 2.020.-

El Secretario de la Corporacion, Sr. Yerén Estrada, da cuenta del
Decreto de Alcaldia N.° 110/2.021, de 15 de junio, por el que se aprueba la Liquidacion del
Presupuesto General del ejercicio 2.020, cuyo tenor literal es el siguiente:

<<DECRETO DE ALCALDIA N° 110/2.021: APROBACION DE LA LIQUIDACION DEL
PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO DE 2.020.

siguientes disposiciones:
PRIMERA.- Aprobar la Liquidacién del Presupuesto General para el

Vista la liquidacién del Presupuesto General del ejercicio de 2.020,
informada por la Intervencion.

Esta Alcaldia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 191. 3 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 90.1 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, por el que desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, en materia de presupuestos, ha tenido a bien dictar DECRETO con las

gjercicio 2.020 cuyo resumen es el siguiente:

Resultado presupuestario:

Euros.
1. | Derechos reconocidos netos. 2.955.957 42.
2. | Obligaciones reconocidas netas. 2.735.267 ,41.
I. | Resultado presupuestario (1 - 2). 220.690,01.
Ajustes:
3. | Gastos financiados con remanente liquido de tesoreria. 0,00.
4. | Desviaciones negativas de financiacion. 146.493,89.
5. | Desviaciones positivas de financiacion. 323.879,99.
ll. | Total ajustes (3 +4 - 5). -177.386,10.
| |Resultado presupuestario ajustado (I + II). | 43.30391.]
Remanente de Tesoreria:
1. Fondos liquidos en la tesoreria en fin de ejercicio:
400.706,87.
10
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2. Derechos pendientes de cobro en fin de ejercicio: Euros.

De Presupuesto Corriente (+). 131.014,45.

De Presupuestos Cerrados (+). 494.556,75.

De Operaciones No Presupuestarias (+). 142.665,66.
768.236,86.

3. Obligaciones pendientes de pago en fin de ejercicio: Euros.

De Presupuesto Corriente (+). 129.565,84.

De Presupuestos Cerrados (+). 610.234,14.

De Operaciones No Presupuestarias (+). 282.847,27.
1.022.647,25.

4. Partidas pendientes de aplicacion: Euros.

Cobros realizados pendientes de aplicacién definitiva (-). 4.253,78.

Pagos realizados pendientes de aplicacion definitiva (+). 1.634.789,05.
1.630.535,27.
I. | Remanente de Tesoreria Total (1 +2-3 +4). 1.776.831,75.
ll. | Saldos de Dudoso Cobro. 246.723,57.
lll. | Exceso de Financiacidn Afectada. 323.879,99.
IV. | Remanente de Tesoreria para Gastos Generales (I - Il - Il') 1.206.228,19.

SEGUNDA.- Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno de la
Corporacién, en la proxima sesion que se celebre>>,

La Corporacion quedo enterada.
IV.- FIESTAS LOCALES PARA EL ANO 2.022.-

El Sr. Alcalde da cuenta del Decreto 152/2021, de 27 de abril, por el
que se determina el Calendario de Fiestas Laborales de la Comunidad Autdnoma de
Andalucia para el afio 2.022 (B.O.J.A. nim. 82, de 3 de mayo de 2.021), asi como la
Orden de la Consejeria de Trabajo de 11 de octubre de 1.993, por la que se regula el
procedimiento a seguir para la determinacion de las fiestas locales (B.O.J.A. nim. 112, de
16 de octubre de 1.993), y propone como Fiestas Locales para el afio 2.022 las siguientes
fechas: 25 de abril, lunes: dia de San Marcos, y 26 de septiembre, lunes: dia posterior a la
Feria.

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la
Comision Informativa de Asuntos Generales en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de
junio de 2.021.

No suscitandose debate, la Corporacion, en votacion ordinaria, por
unanimidad de los presentes que representan la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros, adopt6 acuerdo con las siguientes disposiciones:
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PRIMERA.- Fijar como Fiestas Locales para el afio 2.022 con caracter
de inhabiles para el trabajo, retribuidas y no recuperables, los dias que a continuacién se
sefalan:

* 25 de abril, lunes: dia de San Marcos.

* 26 de septiembre, lunes: dia posterior a la Feria.

SEGUNDA.- Dar traslado del presente acuerdo a la Consejeria de
Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo, asi como a la Delegacion Territorial de la
Consejeria de Educacién y Deporte, para su conocimiento y efectos.

V.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL INVENTARIO TOPONIMICO DE LOS
ASENTAMIENTOS DE LA COMUNIDAD DE ANDALUCIA (ITACA).-

El Sr. Alcalde da cuenta de la comunicacién enviada por el Instituto de
Estadistica y Cartografia de Andalucia de la Consejeria de Transformaciéon Econdmica,
Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucia, relativa a la elaboracion
de una cartografia de detalle y de un Inventario toponimico de los asentamientos de la
Comunidad de Andalucia (Registro de Entrada nim. 936, de 14 de mayo de 2.021), asi
como del documento denominado “Encinas Reales: ITACA. Inventario Toponimico de los
Asentamientos de la Comunidad de Andalucia”, que obra en el expediente, y propone la
aprobacion por el Pleno de dicho documento.

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la
Comisién Informativa de Asuntos Generales en sesién ordinaria celebrada el dia 22 de
junio de 2.021.

No suscitdndose debate, la Corporacion, en votacion ordinaria, por
unanimidad de los presentes que representan la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros, adoptd acuerdo con las siguientes disposiciones:

PRIMERA.- Aprobar el documento denominado “Encinas Reales:
ITACA. Inventario Toponimico de los Asentamientos de la Comunidad de Andalucia”, en el
que se incluyen los asentamientos existentes en este municipio.

SEGUNDA.- Dar traslado del presente acuerdo al Instituto de
Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA) de la Consejeria de Transformacion
Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucia, para su
conocimiento y efectos.

VII.- ADHESION SI PROCEDE, AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
LA MANCOMUNIDAD DE LA SUBBETICA Y LOS AYUNTAMIENTOS MIEMBROS DE
LA MISMA, PARA LA UTILIZACION POR ESTOS DEL PARQUE DE MAQUINARIA
COMO MEDIO PROPIO MEDIANTE ENCOMIENDA DE GESTION.-

El Sr. Alcalde da cuenta del acuerdo adoptado por la Junta General de
la Mancomunidad de Municipios de la Subbética Cordobesa en sesion ordinaria celebrada
el dia 26 de abril de 2.017, cuyo tenor literal es el siguiente:

<<NUM. 4.- EXPTE. 033/2017-PR. ESTUDIO Y APROBACION, SI PROCEDE, DE
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE MANCOMUNIDAD Y
AYUNTAMIENTOS PARA LA UTILIZACION POR ESTOS COMO MEDIO PROPIO DEL
PARQUE DE MAQUINARIA MEDIANTE ENCOMIENDA DE GESTION.
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El Sr. Secretario da cuenta del dictamen de la Comisién Informativa de
Cuentas y Asuntos Generales previa a Junta General, de 26 de abril de 2017, favorable a
la Propuesta de aprobacion de Convenio Marco entre Mancomunidad y Ayuntamientos
para el uso del Parque de Maquinaria como medio propio, que se propone conforme al
epigrafe de referencia.

Visto todo lo cual, por el Sr. Presidente, previo informe al respecto,
conforme a lo previsto en los Estatutos reguladores de esta Mancomunidad y con arreglo
a las competencias que éstos le confieren, se propone a esta Junta General la adopcion
del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el texto del Convenio Marco de Colaboracion
entre la Mancomunidad de Municipios y los Ayuntamientos mancomunados para €l uso y
utilizacién por éstos del Parque de Maquinaria como medio propio mediante la
encomienda de gestion, conforme al siguiente tenor literal:

“CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA MANCOMUNIDAD DE
MUNICIPIOS DE LA ZONA SUBBETICA DE CORDOBA Y EL AYUNTAMIENTO DE

PARA LA ENCOMIENDA DE GESTION DE OBRAS Y ACTUACIONES A
REALIZAR POR EL PARQUE DE MAQUINARIA MANCOMUNADO EN LOS CAMINOS,
VIAS RURALES Y DEMAS INFRAESTRUCTURAS VIARIAS EXISTENTES EN SU

TERMINO MUNICIPAL.
En Carcabuey, a de de 2017.
REUNIDOS
De una parte, D./Dna. , con DNI en calidad de

Alcalde/sa-Presidente/a del Ayuntamiento de
acto por Acuerdo de Pleno de fecha .

De otra parte, D. Juan Pérez Guerrero, con DNI 80.129154-Y, en
calidad de Presidente de la Mancomunidad de Municipios de la Zona Subbética de
Cordoba seguin acuerdo de Junta General de fecha expresamente facultado para
este acto en virtud del acuerdo de fecha 26 de abril de 2017.

EXPONEN

1°- Que el Ayuntamiento de , consciente de la importancia
para hacer frente a las necesidades de los servicios pablicos a satisfacer, en cumplimiento
de la prevision del articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, por la que se aprueba la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccién dada por la Ley 27/2013, de
27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion Local, ha
propuesto, de mutuo acuerdo, la aprobacion de un convenio de colaboracion y
cooperacion con la Mancomunidad Municipios de la Zona Subbética de Cérdoba -en
adelante Mancomunidad de la Subbética cordobesa o Mancomunidad-, a fin de proceder a
la prestacion del servicio del Parque de Maquinaria para intervenciones varias en caminos
municipales y otras actuaciones de mejora de infraestructuras viarias o relacionadas con
la finalidad del Parque de Maquinaria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.4
de los Estatutos de la Mancomunidad.

2°- Considerando que los apartados 1 y 2 del articulo 10 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, prevén que la Administracion local y las demas Administraciones
Puablicas ajustaran sus relaciones reciprocas a los deberes de informacion mutua,
colaboracion, coordinacion y respeto a los ambitos competenciales respectivos, de la
misma forma que procedera la coordinacién de las competencias de las entidades locales

, expresamente facultado/a para este
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entre si y, especialmente, con las de las restantes Administraciones Publicas, cuando las
actividades o los servicios locales trasciendan el interés propio de las correspondientes
entidades, incidan o condicionen relevantemente los de dichas Administraciones o sean
concurrentes o complementarios de los de éstas.

3°- Resulta de interés general para los municipios mancomunados la
realizacion de obras de pavimentacion, reparaciones y mejoras de las vias publicas
urbanas que se aprueben y especialmente las que se soliciten del Instituto Nacional de
Empleo acogidas al Plan de Empleo Agrario Estable, o similar; asi como mantener los
caminos municipales, sendas, vias pecuarias y demas tramos de conexion con la red
viaria, en aras a propiciar un Gptimo servicio a los ciudadanos, en general, y a los
agricultores, en particular; favoreciendo tanto las tareas agricolas, fuente de riqueza para
la comarca, como demas actividades vinculadas al medio ambiente, senderismo, deporte
y promocién del paisaje y entorno natural.

4°.- Que la Mancomunidad de la Subbética cordobesa, a través de su
Parque de Maquinaria, tiene medios materiales (camiones, maquinaria pesada, maquinas
motoniveladoras, excavadoras, ..., etc.) para prestar servicios de mantenimiento, mejora y
acondicionamiento de caminos municipales, vias verdes y demas infraestructura viaria,
considerados como un instrumento basico vertebrador de la comarca, ademas de un
potenciador de sus capacidades econémicas y de desarrollo, sin perjuicio de otros
trabajos que también realiza. Asimismo, tiene personal cualificado para tales fines.

5°- Que los Estatutos de la Mancomunidad de Municipios, en su
articulo 21.1, apartado 4, disponen expresamente que : “El Parque de Maquinaria de la
Mancomunidad, tanto para ésta como para todos y cada uno de los municipios que
componen la misma, constituira "medio propio” de todos ellos a los efectos de contratacion
publica en los términos previstos en la legislacion sobre contratos del sector publico.”, lo
que se entiende podra desarrollarse mediante encomienda de gestion entre
administraciones prevista en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, LRJSP,
arbitrado a través de un convenio de colaboracion conforme a los términos previstos en
los articulo 47 y siguientes de referida norma, en todo aquello que le sea de aplicacion,
estimandose que la tipologia de éste sera la que se dispone en el articulo 47.2, letra a),
correspondiente a los convenios interadministrativos firmados entre dos o mas
Administraciones publicas.

6°- Que tanto el Ayuntamiento de , en su
calidad de miembro, como la Mancomunidad, tienen intereses comunes para ahorrar
gastos a ambas Entidades, en especial por cuestiones de solidaridad intermunicipal,

economia y eficacia.
7°- Por todo lo sefialado, se hace aconsejable disponer de la
encomienda de gestion que el Ayuntamiento de hace a la

Mancomunidad de la Subbética cordobesa.

Asimismo, en aplicacion del principio de celeridad, se propone que la
misma sea genérica para las diferentes intervenciones en el término municipal, de
conformidad con lo previsto en el presente convenio marco. Ello no implica que la
Mancomunidad pueda/deba realizar la reparacion, arreglo, conservacién, mantenimiento,
nueva ejecucion de todos los caminos municipales cuya conservacion y policia
corresponde al Ayuntamiento de que se trate, o la realizacion de obras y servicios
tendentes a la instalacion, mejora o puesta en funcionamiento de cualquier tipo de
infraestructura en los municipios mancomunados; por lo que la encomienda de gestion
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genérica se concretara para las actuaciones que se determinen tras el procedimiento
pertinente de solicitud.

No obstante lo anteriormente expuesto, para tener un marco de
referencia objetivo se propone crear/actualizar, segin cada caso, el inventario de caminos
de los distintos municipios que integran la Mancomunidad, en el que se incluyan los
caminos municipales, bien con datos aportados por los ayuntamientos, bien a través de
otros datos obtenidos de servicios realizados y otras actuaciones.

El inventario ha de entenderse como un instrumento basico y dinamico
de conocimiento de la situacion de los caminos que favorezca la toma de decisiones por el
Ayuntamiento respectivo, en cuanto a posibles actuaciones, usos a desarrollar en torno a
los mismos, merced a los datos suministrados por los Ayuntamientos y Mancomunidad de
la Subbética cordobesa.

La firma del presente Convenio Marco de Colaboracion, se
fundamenta en el acuerdo plenario de fecha por el que se ratifica
encomienda de gestién genérica a la Mancomunidad de conformidad con el objeto que se
indica; debiendo observarse, por otra parte, que cuando el Ayuntamiento precise servicios
del Parque de Maquinaria concretos, lo solicitara mediante la presentacion de las
correspondientes Ordenes y propuestas de accion, acompafiadas, en su caso, de la
documentacion correspondiente, necesaria para la realizacién de la obra que se pretenda
acometer.

Que en consecuencia, las partes

ACUERDAN

Suscribir el presente Convenio, con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del convenio.- El objeto de este convenio tiene
como finalidad determinar las condiciones en las que se prestara la cooperacion técnica y
funcional al municipio de por parte del Parque de Maquinaria de la
Mancomunidad de la Subbética cordobesa, para la realizacién de las obras y actuaciones
en caminos, vias rurales ubicadas en el término municipal y ofras obras y servicios
relacionados con su actividad y fines, por medios propios o a través del principio de
colaboracion con terceros.

Asimismo, el Parque de Maquinaria de la Mancomunidad podréa prestar
servicio bien al completo, bien con maquinas o vehiculos especificos, mediante cualquiera
de las formulas previstas en la legislacién, a empresas y agencias publicas tanto estatales,
como autonbémicas o provinciales, para obras o servicios que éstas desarrollen en los
municipios mancomunados, ya sea de forma total o parcial, y con independencia de la
formula de gestion que éstas utilicen para ello.

Por otra parte, ha de observarse, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 21..4 de los vigentes Estatutos, que el Parque de Maquinaria de la
Mancomunidad, tanto para ésta como para todos y cada uno de los municipios que
componen la misma constituye ‘“medio propio” de todos ellos a los efectos de contratacion
publica en los términos previstos en la legislacion sobre contratos del sector publico. Por
tal razon, el Ayuntamiento de por su condicién de miembro adherido podra
beneficiarse, en los términos legalmente previstos, a través del presente convenio
interadministrativo, para las tareas indicadas, dentro del ambito competencial de las
Entidades Locales, asequrando igualmente el cumplimiento de la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera (art. 10.3 LRBRL, en su redaccién dada por la

LRSAL).
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SEGUNDA.- Los caminos y demas infraestructuras viarias y ambitos o
entornos de intervencion siempre seran de titularidad publica, en ningtin caso se actuara
sobre bienes que no tengan esta condicion.

La encomienda de gestion no supone cesion de la titularidad de la
competencia ni de los elementos sustantivos de su ejercicio, siendo responsabilidad del
Ayuntamiento o Entidad encomendante dictar cuantos actos o resoluciones de caracter
juridico den soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto de
encomienda.

En todo caso, la Mancomunidad tendra la condicién de encargado del
tratamiento de los datos de caracter personal a los que pudiera tener acceso en ejecucion
de la encomienda de gestion, siéndole de aplicacion lo dispuesto en la normativa de
proteccion de datos de caracter personal.

TERCERA.- Obligaciones de los beneficiarios.- La Mancomunidad y el
Ayuntamiento de , beneficiario del presente convenio se comprometen a:

* Recibir del Parque de Maquinaria de la Mancomunidad de la
Subbética cordobesa los servicios que se acuerden, de conformidad con lo establecido en
el presente convenio marco y con la prestacion que para los municipios mancomunados
viene prestando la Mancomunidad, ademas de tener la condicién de copropietario del
mismo.

+ A establecer, si se entendiere necesario, un calendario de prestacion
de los servicios, de acuerdo a las necesidades de la Entidad Local, que permita la
gjecucion de los mismos de la forma mas eficiente y econémica posible.

Para la peticién de actuaciones de obras al Parque de Maquinaria, el
Ayuntamiento debera realizar dicha solicitud cumplimentando, en su caso, la propuesta de
mejora, reparacion, actuacion, etc., que se requiere, asi como los datos del proyecto a
realizar, del camino, via, o instalacion municipal de que se trate, en su caso, y asi también
certificado del Secretario-Interventor acreditativo de la disponibilidad de los terrenos, si asi
procediera, y de la titularidad publica de los mismos.

El' Ayuntamiento debera acreditar asimismo que posee todos los
permisos, licencias y autorizaciones necesarios y exigibles para llevar a cabo la ejecucion
de los trabajos. En el caso de que ello forme parte o sea objeto asimismo de la
encomienda de gestion a la Mancomunidad, debera facilitar a ésta junto con la peticion
fodos los documentos y datos administrativos y técnicos que Sean necesarios para Su
obtencioén.

Una vez solicitada la obra con los documentos sefialados
anteriormente, y obtenidos los permisos, licencias o autorizaciones preceptivas, en su
caso, el Parque de Maquinaria tras el procedimiento pertinente, en el orden de actuacion
establecido en su caso, por la Comision de Seguimiento a la que se alude en su clausula
cuarta, procedera a prestar el servicio solicitado.

Se podra contratar con terceros, mediante el procedimiento de
contratacion que sea procedente, aquellas ofras actuaciones que no pueden ser
realizadas por los propios medios de la Administracion interlocal, bien por insuficiencia de
medios o bien por carecer de ellos y sea necesario realizar.

CUARTA.- Comision de Seguimiento.- La Mancomunidad de Ia
Subbética cordobesa, a través del Parque de Maquinaria, se compromete a gestionar el
servicio de la mejor manera y eficacia posibles y su prestacion con la periodicidad que el
calendario permita o cuando sea Solicitado; de igual manera se compromete a la
formacion de una Comision de Seguimiento, integrada por la coordinadora de programas,
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un representante del Parque de Maquinaria y un miembro de las distintas Corporaciones
Locales de los municipios que integran la Mancomunidad adheridos al presente convenio,
nombrado al efecto. Cuando éste no pueda asistir lo hara el suplente que se nombre para
la ocasion.

QUINTA.- Financiacién de la actividad.- Las actividades incluidas
seran financiadas por los Ayuntamientos que soliciten las diferentes actuaciones, en
concepto de cuota variable en funcién del grado de intervencién y mantenimiento del
proyecto de actuacién, entendiendo que el Parque de Maquinaria, de conformidad con los
Estatutos vigentes, es medio propio puesto a disposicién de los mismos. El pago de la
cuota se realizara con caracter mensual y, en todo caso, a la finalizacion de los trabajos.

Para determinar la misma, la Comisién de Seguimiento propondra
anualmente una tarifa precio/hora de las distintas unidades que componen el Parque de
Maquinaria en funcién de los costes directos e indirectos de éste, que elevara a la Junta
General de la Mancomunidad para su aprobacion por ésta.

SEXTA.- Vigencia del convenio.- EI Convenio entrara en vigor a partir
del dia siguiente de su firma y su vigencia se extendera hasta un maximo de 4 afios a
contar desde la firma del mismo, o hasta la denuncia por alguna de las partes, con una
antelacion minima de dos meses a su fecha de ejecucion, para lo cual el Ayuntamiento de

deberéa estar al corriente de las cuotas que le hubieren correspondido
hasta la anulacién. Igualmente, ambas partes, antes de la finalizacion del periodo de dicho
periodo de cuatro afios podrén acordar unanimemente su prorroga por un periodo
adicional de cuatro afios o su extincion.

El presente convenio de colaboracion sera objeto de publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cordoba, en los términos y condiciones previstos en el
articulo 11.3 b) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

SEPTIMA.- Fuero juridico y legislacion aplicable.- El fuero juridico para
la resolucion de las cuestiones que se susciten sobre la interpretacion, aplicacion y
eficacia del presente convenio, coincidira con el de la Mancomunidad de la Subbética
cordobesa.

La legislacion aplicable sera la siguiente:

+ Eltexto del convenio.

+ El Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

+ LalLey 27/2013 de 27 diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad
de la Administracion Local.

« La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

+ Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

* LaLey 7/1985 de 2 abril reguladora de las Bases de Régimen Local.

 El Real Decreto 2568/1986 de 28 noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

* Los Estatutos reguladores de la Mancomunidad de Municipios de la
Subbética cordobesa.

Y en prueba de conformidad las partes otorgantes firman el presente
documento por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha al principio indicados.
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EL PRESIDENTE. MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA ZONA
SUBBETICA DE CORDOBA. Fdo. EL ALCALDE/SA. AYUNTAMIENTO DE
Fdo.”

SEGUNDO.- Dar traslado del presente acuerdo a los/as Alcaldes/as de
los catorce Ayuntamientos que conforman esta Mancomunidad de Municipios para que,
previos los tramites que estimen oportunos, y si asi lo estiman conveniente para sus
respectivos municipios, se someta el mismo a consideracion de los respectivos Plenos
municipales y se acuerde, en su caso, la adhesion a éste en los términos que se
expresan.

Tras lo cual, finalizado el debate, y previo estudio y consideracién de
ésta, se somete la propuesta a consideracion de los sefiores miembros presentes, y previa
votacion al respecto, se aprueba la misma por unanimidad de todos ellos, por lo que por el
Sr. Presidente se declaran adoptados por la Junta General los acuerdos contenidos en la
misma a los efectos procedentes>>.

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la
Comisién Informativa de Asuntos Generales en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de
junio de 2.021.

No suscitandose debate, la Corporacion, en votacion ordinaria, por
unanimidad de los presentes que representan la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros, adoptd acuerdo con las siguientes disposiciones:

PRIMERA.- Aprobar la adhesién al Convenio Marco de Colaboracion
entre la Mancomunidad de la Subbética y los Ayuntamientos miembros de la misma, para
la utilizacion por éstos del Parque de Maquinaria como medio propio mediante
encomienda de gestion, cuyo texto integro figura en la parte expositiva.

SEGUNDA.- Considerar al Parque de Maquinaria de la Mancomunidad
de Municipios de la Subbética Cordobesa como medio propio de este Ayuntamiento
mediante encomienda de gestion, a los efectos de contratacidn publica en los términos
previstos en la legislacién sobre contratos del sector publico.

TERCERA.- Facultar al Sr. Alcalde - Presidente para que en nombre y
representacién del Ayuntamiento de Encinas Reales dicte y realice los actos e
instrucciones necesarios para hacer efectivo este acuerdo y, en concreto, suscriba el
citado Convenio.

CUARTA.- Dar traslado del presente acuerdo a la Mancomunidad de
Municipios de la Subbética Cordobesa, para su conocimiento y efectos.

VIIL.- INCLUSION EN EL INVENTARIO DE BIENES Y DERECHOS DE DOS PARCELAS
RUSTICAS ADQUIRIDAS POR ESTE AYUNTAMIENTO.-

El Sr. Alcalde manifiesta que para inscribir en el Registro de la
Propiedad las dos parcelas rusticas adquiridas en el afio 2.019, como paso previo, es
necesaria su inclusion en el Inventario de Bienes y Derechos de esta Corporacion.

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la
Comisién Informativa de Asuntos Generales en sesién ordinaria celebrada el dia 22 de
junio de 2.021.

No suscitdndose debate, la Corporacion, en votacion ordinaria, por
unanimidad de los presentes que representan la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros, adopt6 acuerdo con las siguientes disposiciones:

18

/" Cedigo seguro de verificacién (CSV): [ TR L R T TR
3AB3 E602 3D66 1A45 6425 SABSE6023DE61A456425

Este documento es una copia en papel de un documento electronico. El original podra verificarse en

http://www.encinasreales.es (Validacién de documentos)

Firmado por Secretario - Interventor YERON ESTRADA JOSE LUIS el 7/10/2021
V°BC de Alcalde GONZALEZ BARCO GABRIEL el 7/10/2021




Ayuntamiento de Encinas Reales
(Cérdoba)

UNICA.- Proceder a la inclusion en el Inventario de Bienes y Derechos
de esta Corporacién de las parcelas que a continuacion se detallan:

e PARCELA EN PARAJE “EL RODERQ’, POLIG. 11, PARC. 146.

- Naturaleza del inmueble: Rustica.

- Situacién: Paraje “El Rodero”, Poligono 11, Parcela 146 (referencia catastral:
14024A011001460000QH).

- Superficie: 2.333,00 m2

- Naturaleza del dominio: Patrimonial o de Propios.

- Titulo: No consta.

- Cargas y gravamenes: No constan.

e PARCELA EN PARAJE “EL RODERQ’, POLIG. 11, PARC. 147.

- Naturaleza del inmueble: Rustica.

- Situacion: Paraje “El Rodero”, Poligono 11, Parcela 147 (referencia catastral:
14024A011001470000QW).

- Superficie: 5.786,00 m2,

- Naturaleza del dominio: Patrimonial o de Propios.

- Titulo: No consta.

- Cargas y gravamenes: No constan.

IX.- MOCION DEL GRUPO P.S.0.E.-A. SOBRE CESION A LA JUNTA DE ANDALUCIA
DE DOS PARCELAS RUSTICAS SITAS EN PARAJE “EL RODERO” PARA
CONSTRUCCION DE LA EDAR.

El Sr. Alcalde da cuenta de la Mocion conjunta de los Grupos
P.S.0.E.-A. y P.P. sobre cesion a la Junta de Andalucia de dos parcelas risticas sitas en
Paraje “El Rodero” para construccién de la EDAR, tras el consenso alcanzado con el
Grupo P.P., cuyo tenor literal es el siguiente:

<<De acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y lo dispuesto en el
Reglamento Organico municipal, el Grupo Socialista del Ayuntamiento de Encinas Reales
desea someter a la consideracion del Pleno que se celebrara en sesion ordinaria
correspondiente al mes de Junio de 2021, la siguiente Mocion:

MOCION EN FAVOR DE CEDER GRATUITAMENTE A LA
JUNTA DE ANDALUCIA LA PARCELA SITA EN EL PARTIDO DEL RODADERO,
PARCELAS 146 Y 147 PARA LA CONSTRUCCION DE LA EDAR.

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Desde hace varios afios, y como todo el mundo sabe, venimos
luchando contra la construccién de nuestra EDAR en la ubicacién que escogio la Junta
de Andalucia y el anterior equipo de Gobierno del Partido Popular.

Las distintas acciones llevadas a cabo por el Ayuntamiento,
encaminadas a buscar una solucién que pasara por alejar esta molesta construccién del
casco urbano, unida a la accién ciudadana cuya labor ha sido esencial a la hora de
conseguir finalmente que los juzgados anularan el expediente para empezar,
practicamente de cero.

Una de las acciones mencionadas con anterioridad fue la
adquisiciéon por parte de nuestro Ayuntamiento de unas parcelas ubicadas en el
cauce del arroyo del pilar, compradas con dos objetivos.
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1.- Evitar la ocupacién forzosa de cualquier finca a cualquiera de
nuestros/as vecinos y vecinas mediante la odiosa expropiacion.

2.- Alejar todo lo posible la ubicacion de la EDAR para que las
molestias que esta pudiera producir se vieran menguadas al maximo, ya que la
ubicacion seleccionada por el Gobierno Popular fue de algo mas de 300 metros del
casco urbano y la que compré el Ayuntamiento esta a mas de 1.370 metros.

Con la intencién de apoyarse en estos dos objetivos y deseando que
desde el primer momento en el que se plantee cualquier iniciativa por parte de la Junta
de Andalucia, se estreche al maximo la colaboracién entre todas las partes
involucradas (DIPUTACION, AYUNTAMIENTO, JUNTA DE ANDALUCIA, VECINOS Y
VECINAS), es por lo que desde el Grupo Socialista del llustrisimo Ayuntamiento de
Encinas Reales instamos al Ayuntamiento a la adopcion de los siguientes ACUERDOS:

1. Ceder gratuitamente a la Junta de Andalucia las parcelas sitas en el Poligono
11, identificadas con los numeros 146 y 147, con referencias catastrales
14024A01100146000QH y 14024A01100147000QW (8.119 m2) con el fin de
que se construya en ese lugar nuestra futura EDAR.

2. Dar traslado de este acuerdo, con caracter de urgencia, a la Diputacién
Provincial de Cérdoba, a EMPROACSA, a la Delegacion de Agricultura,
Ganaderia y Pesca de la Junta de Andalucia en Cérdoba y a la Consejeria de
la que depende en Sevilla.

Encinas Reales, a 14 de junio de 2021. Fdo.: Sonia Ruiz Navarro.
Portavoz Socialista en el Ayuntamiento>>.

El asunto que nos ocupa fue dictaminado favorablemente por la
Comisién Informativa de Asuntos Generales en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de
junio de 2.021.

El Portavoz del Grupo P.P., Sr. Prieto Navarro, manifiesta que su
grupo, como ha quedado dicho, se adhiere a la Mocion y espera que la construccion de la
EDAR en esta nueva ubicacion se ejecute lo mas pronto posible.

No suscitandose debate, la Corporacion, en votacion ordinaria, por
unanimidad de los presentes que representan la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros, adoptd acuerdo con las siguientes disposiciones:

PRIMERA.- Aprobar en su integridad la Mocion conjunta de los Grupos
P.S.0.E.-A. y P.P. sobre cesién a la Junta de Andalucia de dos parcelas rusticas sitas en
Paraje “El Rodero” para construccion de la EDAR, que figura en la parte expositiva.

SEGUNDA.- Dar traslado del presente acuerdo a la Diputacién
Provincial de Cordoba, a EMPROACSA, a la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca de la Junta de Andalucia en Cordoba y a la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de la Junta de Andalucia, para
su conocimiento y efectos.

X.- MOCION DEL GRUPO P.P. INSTANDO AL GOBIERNO DE LA NACION A BAJAR
EL PRECIO DE LA LUZ ACTUANDO SOBRE DETERMINADOS IMPUESTOS Y
COSTES REGULATORIOS.-

El Sr. Alcalde da cuenta del asunto que nos ocupa, dictaminado
favorablemente por la Comisién Informativa de Asuntos Generales en sesién ordinaria
celebrada el dia 22 de junio de 2.021.
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Acto seguido, la Portavoz del Grupo P.S.0.E.-A., Sra. Prieto Navarro,
manifiesta que su grupo esta de acuerdo con la parte dispositiva, pero no con la parte
expositiva, ya que no comparte algunas de las cuestiones planteadas.

Acto seguido, la Sra. Ruiz Navarro expone lo siguiente:

<<Nosotros nos reservamos el voto en la comision informativa porque
no estamos de acuerdo con la parte expositiva: tal y como se planteaba la mocién nos
parecia un tono agresivo y totalmente innecesario, puesto que nosotros con lo importante,
que son los puntos que se proponen y se votan estamos perfectamente de acuerdo, y asi
se lo dije al Portavoz, que no le poniamos ni le quitdbamos ni una coma. Por eso
reservamos el voto condicionado a que se modificara la parte expositiva. Yo le di al
portavoz todo el margen de tiempo necesario porque entiendo que estamos todos muy
ocupados y sé que estas cosas requieren su tiempo. La modificacién me ha llegado hoy
pero tampoco he tenido mucho tiempo, hasta Ultima hora, de ponerme a intentar
consensuar otra redaccién, porque tampoco me gusta ésta. Pero insisto, como con lo
importante, que son los puntos que vamos a votar, estamos de acuerdo, pues vamos a
darle el apoyo.

Si quisiera poner sobre la mesa todo aquello con lo que no estamos de
acuerdo en la forma de exponerlo, porque se da una informacién que no digo que sea
falsa, pero puede dar lugar a la malinterpretacién y a la confusién. Uno de esos puntos es
que se dice “si hablamos de los costes derivados de la gestion politica entre los afios 2004
y 2011 se generé una burbuja de 29.281 millones”. Entonces, creo yo que si hablamos de
costes derivados de la gestion politica, mayor coste de gestion politica que lo que supuso
el impuesto al sol del ministro Soria... tampoco se nos debe olvidar, porque aquello fue
grave. El impuesto al sol era una tasa que obligaba a los usuarios del autoconsumo a
pagar por estar conectado a la red eléctrica, cuando ellos estaban generando su propia
energia, y esto se impuso en Espafia en 2015, siendo presidente Mariano Rajoy. El
impuesto al sol fue declarado ilegal por la unién europea, que también aqui hacen ustedes
referencia a la UE, cuando dicen que “varios paises europeos tienen tipos mas bajos que
en Espafia y no existe una normativa europea que impida bajarlos. Estoy de acuerdo, pero
en aquel momento si que existia una normativa europea que aquello era ilegal, y no sé
como ustedes, con qué desparpajo, ponen esto asi. Porque en aquel momento el gobierno
del PP decret6 algo en contra de todos los agentes implicados, recuerdo que en el
Parlamento de Andalucia se presentd una Proposicién no de Ley para que se derogara,
cosa que el PP no hizo, aunque la UE dijo que era ilegal y fue Pedro Sanchez quien
derog6 en 2018, al final, este decreto.

También dice “si hablamos de impuestos nuestro pais se situa entre
los diez primeros de la UE que mayor IVA aplica a este producto, el 21%". También
quiero puntualizar que si, eso es cierto, pero fue Mariano Rajoy el que subi6 al 21% el
IVA. Fue Mariano Rajoy el que del 18% subi6 al 21% y asi se ha quedado desde 2012; o
sea, esta al 21% porque el gobierno del PP asi lo decidi6. Con lo cual, ¢ ustedes ahora
piensan que bajar el VA es lo acertado? Nosotros también, por eso estamos a favor de
esta mocion. Y ademas, ha quedado ya hoy expuesto que el Consejo Extraordinario de
Ministros ha acordado una serie de medidas en ese sentido, y se va a rebajar el IVA del
21 al 10% hasta finales de afio para todos los consumidores con potencia contratada
hasta 10 kilovatios; esto afecta al 99% de los hogares, es decir a la mayoria de hogares
espafioles. Se ha aprobado también aplicar el 10% a todos los consumidores que son
vulnerables, independientemente de la potencia que tengan contratada; se ha aprobado
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también la suspension del impuesto del 7% sobre el valor de la produccion de energia
eléctrica, que también lo incluyen ustedes en su mocion.

Con lo cual estamos de acuerdo en el fondo de esta mocion. Creo que
tiene un tono un poco populista, por eso no me ha gustado. Ustedes se posicionan aqui
ahora como los salvadores de las familias y en aquel momento cuando el incremento de la
luz supuso un 80%, que ustedes aqui se quejan del 44, pero en aquel momento fue un 80,
ahi no estaban tan al lado de las familias. Las familias le importaron mas bien poco,
porque ese impuesto al sol se genero, precisamente porque a las grandes compafiias
eléctricas no les interesaba que la gente pudiera abastecerse del autoconsumo. Y ahi
ustedes se olvidaron de las familias. Entonces, ese tono populista no nos ha gustado.

Dicho esto, insisto, en que apoyamos todas las propuestas que hacen,
lo que es la propuesta de acuerdo, no tanto la forma en la que la han expuesto. Nada mas,
gracias>>.

A continuacion, el Portavoz del Grupo P.P., Sr. Prieto Navarro, da
cuenta de la Mocion cuyo tenor literal es el siguiente:

<<MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR EN EL
AYUNTAMIENTO DE ENCINAS REALESPARA INSTAR AL GOBIERNO DE ESPANA A
BAJAR EL PRECIO DE LA LUZ ACTUANDO SOBRE DETERMINADOS IMPUESTOS Y
COSTES REGULATORIOS.

El Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de Encinas Reales,
conforme a lo previsto en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales desea elevar al Pleno Municipal la siguiente Propuesta
de Acuerdo/Mocion:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Espafia es el cuarto pais de la Unién Europa en el que sus residentes
pagan mas por electricidad, al contar con una factura promedio anual de 1.273 €,
representando el 8,5% del salario anual (15.015 €).

A este dato hay que afiadir otros dos especialmente relevantes.
Primero, segun datos de Eurostat, al cierre de 2019 el precio del kilovatio hora en Espafia
era el quinto mas alto de la Unién Europea y, segundo, entre mayo de 2020 y mayo de
2021 la factura de la luz se ha incrementado en un 44%.

Ante estos datos, hay que recordar que en Espafia menos de un
40%de la factura de la luz depende del precio de la electricidad y del mercado.

El resto, se debe a los costes regulatorios derivados de la gestidn
politica (por ejemplo, subvenciones a las renovables o al carbon o el déficit de tarifa, entre
otras) y a los impuestos (gj.: el Impuesto sobre el Valor de la Produccion de Energia
Eléctrica, entre otros).

Si hablamos de costes derivados de la gestidn politica, entre los afios
2004 y 2011 se generd una burbuja de 29.281 millones € por el boom de las renovables.

Y si hablamos de impuestos nuestro pais se sitta entre los 10
primeros paises de la Unidn que mayor IVA (21%) aplica a este producto.

Por tanto, uno de las vias mas inmediatas para reducir la factura de la
luz es la rebaja de los impuestos que gravan la electricidad, pensamos que no es justo
implantar una tarifa con tres tramos horarios restringiendo la libertad de eleccion de los
consumidores y obligandoles a cambiar sus habitos de vida, que no todos los espafioles
podran hacerlo, si quieren tener alguna posibilidad de ahorrar en su factura de la luz.
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Bajar el IVA aplicado a la electricidad podria ser de ayuda ya que en
varios paises europeos tienen tipos mas bajos que Espafia en las tarifas que afectan a los
consumidores y no existe ninguna normativa europea que impida Bajarlo.

Por lo expuesto, y ante las recomendaciones y medidas aprobadas en
el seno de la FEMP, el Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de Encinas Reales,
presenta la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:

Instar al Gobierno de Espafia a tomar las siguientes medidas para
impedir que el aumento espectacular del precio de la energia eléctrica lastre la economia
personal y familiar de los espafioles ya especialmente dafiada por los efectos de la
pandemia:

1. Rebajar el tipo de gravamen del Impuesto sobre el Valor de la Produccién de
Energia Eléctrica del 7% al 0%, modificando para ello el Articulo 8 de la Ley
15/2012 de medidas fiscales para la sostenibilidad energética.

2. Modificar la Ley 24/2013 del Sector Eléctrico para, entre otros aspectos, que
determinados costes regulatorios que se trasladan a la factura eléctrica (deuda del
sistema eléctrico y costes extra peninsulares) como la deuda del sistema eléctrico
sean financiados integramente con cargo a los Presupuestos Generales del
Estado.

Simplificar el recibo de la luz para facilitar su comprension.

4. Poner en marcha de inmediato una campafia de informacién dirigida a los
consumidores que explique de forma sencilla y comprensible la nueva tarifa de la
luz.

w

En Encinas Reales, a 16 de Junio de 2021. Gabriel Prieto Navarro.
Portavoz del Grupo Municipal Popular>>.

El Portavoz del Grupo P.P., Sr. Prieto Navarro, continGia diciendo que
no tiene problema alguno en incluir lo dicho por la Portavoz del P.S.0.E.-A,, ya que
durante el gobierno de José Luis Rodriguez Zapatero se hizo una inversién importante en
energias renovables, generando un coste de Treinta Mil euros aproximadamente, que se
ha repercutido en la factura de la luz.

El Sr. Alcalde manifiesta que dicha inversion en energias renovables
debe estar amortizada, teniendo en cuenta el tiempo transcurrido.

El Portavoz del Grupo P.P., Sr. Prieto Navarro, expresa que en tales
afios se partio de cero y las instalaciones no estaban tan perfeccionadas como ahora y
considera que no habria que haber aplicado el denominado Impuesto al Sol, pero “Pedro
Sanchez dijo en su momento que no concederia indultos y se ha indultado a los
delincuentes golpistas”.

El Sr. Alcalde manifiesta que con las ayudas concedidas a este
Ayuntamiento por el Gobierno de la Nacion (Fondo Estatal de Inversién Local) y por la
Junta de Andalucia (Proteja) se procedié a la instalacion en la cubierta del C.E.I.P. Ntra.
Sra. de la Expectacion de un numero considerable de placas solares fotovoltaicas, que
producian al afio energia por valor de Cinco Mil euros aproximadamente y con la
aplicacion del Impuesto al Sol dicho importe era de unos Cincuenta euros al mes, y finaliza
su intervencion diciendo que hoy se ha rebajado el Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA)
al 10 %.

Finalizado el debate, la Corporacion, en votacion ordinaria, por
unanimidad de los presentes que representan la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros, adopt6 acuerdo con las siguientes disposiciones:
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PRIMERA.- Instar al Gobierno de Espafa a tomar las siguientes
medidas para impedir que el aumento espectacular del precio de la energia eléctrica lastre
la economia personal y familiar de los espafioles ya especialmente dafiada por los efectos
de la pandemia:

1. Rebajar el tipo de gravamen del Impuesto sobre el Valor de la Produccién de
Energia Eléctrica del 7% al 0%, modificando para ello el Articulo 8 de la Ley
15/2012 de medidas fiscales para la sostenibilidad energética.

2. Modificar la Ley 24/2013 del Sector Eléctrico para, entre ofros aspectos, que
determinados costes regulatorios que se trasladan a la factura eléctrica (deuda del
sistema eléctrico y costes extra peninsulares) como la deuda del sistema eléctrico
sean financiados integramente con cargo a los Presupuestos Generales del
Estado.

Simplificar el recibo de la luz para facilitar su comprension.

4. Poner en marcha de inmediato una campafia de informacién dirigida a los
consumidores que explique de forma sencilla y comprensible la nueva tarifa de la
luz.

w

SEGUNDA.- Dar traslado del presente acuerdo al Gobierno de la
Nacién, para su conocimiento y efectos.

X1.- MANIFIESTO POR EL DiA DEL ORGULLO LGTBI 2.021.

El Sr. Alcalde da cuenta del asunto que nos ocupa, dictaminado
favorablemente por la Comisién Informativa de Asuntos Generales en sesién ordinaria
celebrada el dia 23 de febrero de 2.021.

A continuacion, previa autorizacion del Sr. Alcalde, la Primera Teniente
de Alcalde y Concejala Delegada de Igualdad, Sra. Ruiz Navarro, manifiesta que Encinas
Reales es un pueblo tolerante, en el que cabe todo tipo de personas con independencia
de la orientacion de cada una de ellas, y que con motivo del Dia del Orgullo LGTBI se han
repartido mascarillas y pulseras a los miembros de la Corporacién y a partir de mafiana se
entregaran a los ciudadanos que lo deseen. Acto seguido, la Sra. Ruiz Navarro da lectura
del Manifiesto, cuyo tenor literal es el siguiente:

<<MANIFIESTO POR EL ORGULLO LGTBI 2021.

Cada afio, el 28 de junio se configura como un dia de
reivindicacion y celebracion compartida de la lucha del movimiento LGTBI y de
demostracion del apoyo y el reconocimiento del conjunto de la sociedad espafiola. Un
reconocimiento que el Consejo de Ministros del Gobierno otorgd en 2018 a este dia
declarandolo el Dia Nacional del Orgullo LGTBI, coincidiendo con su conmemoracion
internacional. Desde el Ayuntamiento de Encinas Reales consideramos que la
celebraciéon del Orgullo 2021 debe servir para hacer un llamamiento a las fuerzas
politicas y sociales a evitar que desde las instituciones se promuevan discursos y
acciones discriminatorias. Una oportunidad para poner freno a la adopcién de medidas
regresivas en contra de la diversidad y los derechos de las personas LGTBI, que no son
el reflejo del sentir de la mayoria social.

El Ayuntamiento de Encinas Reales ha respaldado siempre el
avance en derechos civiles y, no solo hemos hecho nuestras las reivindicaciones del
colectivo LGTBI, sino que hemos entendido que sin sus derechos plenamente
reconocidos nuestra democracia no seria plena.
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En una época reciente de nuestra historia, hemos sido testigos de los
grandes cambios que se han producido en materia de derechos y diversidad. En junio de
2005 el Congreso de los diputados aprobo, la Ley 13/2005 del 1 de julio de 2005 que
reformé el Codigo Civil en lo relativo al derecho a contraer matrimonio, que convirti6 en
derechos e igualdad real una de las grandes reivindicaciones del activismo LGTBI. Esta
ley reconoci6 de forma efectiva la dignidad de las personas LGTBI. En 2007 se
impulsé la aprobacion de la LEY 3/2007, de 15 de marzo, reguladora de la rectificacion
registral de la mencién relativa al sexo de las personas, que supuso un avance
internacional sin precedentes para los derechos de las personas transexuales.

Pero estos avances no han de ocultar que es mucho aun lo que
necesitamos evolucionar y que son reiteradas las situaciones de discriminacién de las
personas LGTBI, como indica el Ultimo informe realizado por la Agencia de Derechos
Fundamentales de la Unién Europea: en Espafia el 48% de las personas LGTBI evitan
coger de la mano a su pareja del mismo sexo por miedo a sufrir agresiones. El transporte
y los espacios publicos es donde mas se evita mostrar la orientacion sexual o la
identidad sexual para no sufrir amenazas, insultos, etc. El informe sefiala un porcentaje
muy elevado, hasta del 90% de las personas encuestadas, que dicen haber sufrido o
presenciado comentarios 0 comportamientos homéfobos. Este informe insta a la Unién
Europea y a sus estados miembros a que adopten "medidas concretas legislativas y no
legislativas" para combatir el "acoso y el miedo que sufre el colectivo".

Este 2021 también es necesario ampliar el foco y sefialar la situacion
que sufren las personas LGTBI en paises miembros de la Unién Europea y reclamar una
postura mas decisiva en el avance de sus derechos y la igualdad real.
Consecuentemente con la Carta de los Derechos Fundamentales de la UE, el Convenio
Europeo de Derechos Humanos, la reiterada Jurisprudencia del Tribunal Europeo de
Derechos Humanos o la resolucién del Parlamento Europeo sobre la declaracion de la
UE como una zona de libertad para las personas LGTBI, se establece nitidamente que
los derechos de las personas LGTBI son derechos humanos y que el derecho a la
igualdad de trato y la no discriminacion es un derecho fundamental consagrado en los
Tratados de la UE y debe gozar de pleno respeto El Ayuntamiento de encinas Reales
considera que en este Orgullo 2021 es importante reimpulsar el esfuerzo de la lucha
contra la desigualdad en la UE, reivindicando la responsabilidad compartida y exigiendo
la postura activa de sus estados miembros,, asi como en las instituciones europeas.

Es, por tanto, una necesidad urgente avanzar en el proceso de la
aprobacion de la Ley Integral de Igualdad de Trato y la no Discriminacion, actualmente
en tramitacién parlamentaria, asi como el impulso mediante el acuerdo de una Ley
LGTBI y Trans. Ademas, el proyecto de Ley de Memoria Democratica reconoce
también la persecucion de las personas LGTBI durante la dictadura franquista y a
necesidad de un acto de reconocimiento y reparacion hacia quienes sufrieron la
persecucion y el encarcelamiento. En estas demandas se va a encontrar siempre el
apoyo y la complicidad del Ayuntamiento de Encinas Reales para alcanzar la igualdad
real y efectiva. Espafa es, y debe ser una vez mas, referencia y primera linea de los
avances en derechos para las personas LGTBI.

En este 2021 disfrutaremos de una celebracion del orgullo con las
restricciones propias de la seguridad sanitaria por la pandemia del COVID-19, que
responsablemente las organizaciones estan adoptando en su convocatoria, pero que
no deben restarnos ni un apice de impulso reivindicativo y visibilidad en el
acompafiamiento y compromiso con sus reivindicaciones.
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Encinas Reales 18 de junio de 2021. Fdo. Sonia Ruiz Navarro.
Portavoz Grupo Municipal PSOE DE ANDALUCIA (P.S.0.E.-A.).

A continuacién, el Portavoz del Grupo P.P., Sr. Prieto Navarro,
manifiesta que su grupo se suma al Manifiesto, y que seria conveniente que la
concienciacién ciudadana sea cada vez mayor en relacion con dicho asunto.

La Corporacién quedo enterada y asume en su integridad el Manifiesto
por el Orgullo LGTBI 2021, que figura trascrito en la parte expositiva.

Xil.- ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.-

Previa autorizacion del Sr. Alcalde — Presidente, la Portavoz del Grupo
P.S.0.E.-A. y Primera Teniente de Alcalde, Sra. Ruiz Navarro, informa al Pleno sobre la
iniciativa solidaria del C.E.I.P. Ntra. Sefiora de la Expectacion denominada “La Leyenda
del Hilo Rojo”, cuyo objetivo es ayudar a los nifios enfermos de cancer, y recuerda que la
cuenta bancaria sigue abierta y pide la colaboracién de todos los vecinos y vecinas, “‘que
cada uno aporte lo que pueda, lo que sea, un euro 0 mil euros”; asimismo, agradece el
esfuerzo de todos los que han colaborado de una u otra forma: al Colegio en la persona
de su Director, Juan Manuel Moreno; a Carmen Mesa, Directora Artistica del proyecto, que
ha implicado a personas del mundo del arte y la cultura, y por supuesto a los nifios y nifias
de Encinas Reales, por su empatia con los nifios que sufren esta grave enfermedad.

XIlIl.- TURNO URGENTE.- No se planted ningun asunto.

XIV.- RUEGOS Y PREGUNTAS.-
e RUEGOS Y PREGUNTAS FORMULADOS VERBALMENTE POR EL GRUPO P.P.-

- Ruegos y Preguntas formulados por el Sr. Prieto Navarro, Portavoz del Grupo
P.P.-

Previa autorizacién del Sr. Alcalde — Presidente, el Portavoz del Grupo
P.P., Sr. Prieto Navarro, formula los siguientes ruegos y preguntas:

1. “Hemos tenido constancia de la presentacion en este ayuntamiento
de varias firmas recolectadas por los vecinos para solicitar que se instalase fibra dptica en
la barriada de Virgen del Rocio en la que actualmente se encuentran paradas las
instalaciones de dicha red. ;Ha efectuado este ayuntamiento alguna accion para lograr
que las compafias de telecomunicaciones pongan en marcha la red? ;Por qué pasados
varios meses aun no han dado contestacion a los vecinos?”

El Sr. Alcalde manifiesta que se esta procediendo a la instalacién de
fibra en parte de dicha barriada.

2. “Estas semanas atras hemos sufrido cortes de luz en el pueblo,
dichos cortes en ocasiones han sido tan pequefios que las propias distribuidoras no los
han considerado como incidencia y no han proporcionado a los vecinos un numero de
reclamacion, tenemos constancia de que los vecinos les han solicitado presentar una
reclamacion conjunta la cudl ustedes no han gestionado, nos gustaria pedirles desde el
pleno de Encinas Reales que se redacte esta reclamacion firmada por los afectados para
que puedan reclamar a las compafiias de seguro sus dafios”.

El Sr. Alcalde responde que tanto la trabajadora responsable de la
OMIC como la Policia Local han estado trabajando en este asunto; asimismo, se ha
solicitado informe a las empresas suministradoras sobre los cortes producidos y el motivo
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de los mismos; parece que los problemas han sido ocasionados por la escasez de agua
en el pantano de Izndjar.

3. “Los vecinos nos han trasladado que en la obra de la calle
Esperanza tras sustituir los tubos de desaglie se han instalado unos de escasos 10
centimetros méas de diametro a sabiendas de que en ocasiones de lluvia intensa se ha
inundado algun que otro sétano, en este caso nos gustaria solicitarles que se haga un
estudio antes de ejecutar una obra en cada calle contando con la colaboracién de
Emproacsa que son los que de verdad saben que tuberias son necesarias en cada
situacion”.

El Sr. Alcalde contesta que el colector que habia en dicha calle era de
los antiguos y de tamafio muy grande, la entrada era de 400 mm. y la salida de 200 mm.,
lo que ocasionaba el referido problema, se ha contactado con Aguas de Cordoba
(Emproacsa) y se ha puesto una tuberia de salida igual a la de entrada, con lo que debe
estar solucionada la cuestion.

4. “En cuanto a las trabajadoras de Ayuda a Domicilio... Hemos tenido
constancia de que fueron reunidas para notificarles que sus contratos serian en delante de
un afio, “Se cierra la Sesidn’, tras escuchar sus peticiones queremos solicitarles que se
tengan en cuenta las circunstancias personales y familiares de todas las trabajadoras que
la mayoria no pueden estar un afio sin trabajar porque tienen que llevar dinero a casa. Es
por eso que nos gustaria solicitarles que se habiliten algunos contratos a seis meses para
las trabajadoras que lo necesiten”.

El Sr. Alcalde contesta que, en relacion al Servicio de Ayuda a
Domicilio, siempre se ha hecho lo que han decidido las trabajadoras (contratos de seis
meses, rotaciones, jornada, ect.), pero desde hace un par de afios se han producido
bastante problemas, sobre todo en la temporada de verano; para mejorar el servicio se ha
visto conveniente que los contratos tengan una duracion de un afio, ya que un nimero
importante de trabajadoras se mostré a favor de dicha medida, aunque no se alcanzara la
unanimidad, y que siempre se han tenido en cuenta las circunstancias personales de cada
trabajadora.

5. “También hemos recibido la noticia de que se ha decidido no
renovar la licitacion del gimnasio municipal y de que como consecuencia se estan
recolectando firmas por parte de las mujeres que actualmente se encuentran apuntadas a
dicho servicio local, he de transmitirles que no son pocas las firmas que van ya recogidas
y de que jamas en la historia del gimnasio municipal habia habido una plantilla tan elevada
de mujeres disfrutando del mismo, nos parece un error garrafal y un ataque al conjunto de
las mujeres de Encinas Reales que ahora més que nunca se sienten cémodas y bien
asesoradas con la monitora adjudicataria. Es por €so que les proponemos que se vuelva a
sacar a concurso de licitacién el mismo para que se le dé la oportunidad tanto a ella como
a otros monitores cualificados a optar por gestionar este servicio local de la mejor manera
posible y aportar calidad al entrenamiento de nuestros vecinos. En este punto también nos
gustaria proponer el incluir en el pliego de condiciones la bonificacion del precio de
gimnasio para la Policia local y descuentos para determinados colectivos del pueblo mas
desfavorecidos”.

El Sr. Alcalde manifiesta que el Equipo de Gobierno baraja la idea de
que el Gimnasio Municipal sea totalmente gratis y “si ahora hay muchas mujeres, cuando
no cueste nada habra mas’; no obstante, quiere dejar constancia de que el Gimnasio
funciona bien y que el nico problema que ha habido fue conseguir que cerrara durante el

confinamiento.
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6. Quiero pedir que un trabajador del Ayuntamiento, el Encargado de
Obras, utilice medios propios y no los del Ayuntamiento para actuaciones particulares.

El Sr. Alcalde expresa que se ha recibido un aqueja y se esta
investigando el asunto.

e RUEGOS Y PREGUNTAS FORMULADOS VERBALMENTE POR EL GRUPO P.P.-
- Ruego formulado por la Sra. Ruiz Navarro, Portavoz del Grupo P.S.0.E.-A.-

Previa autorizacién del Sr. Alcalde — Presidente, la Portavoz del Grupo
P.S.0.E.-A., Sra. Ruiz Navarro, dirigiéndose al Portavoz del Grupo P.P., Sr. Prieto
Navarro, formula el siguiente ruego:

En relacién a la frase pronunciada al formular la pregunta nam. 5.
“...nos parece un error garrafal y un ataque al conjunto de las mujeres de Encinas
Reales...”, como Concejala de Igualdad no voy a consentir que haga tales afirmaciones de
forma gratuita, ya que actualmente hay un compromiso con la igualdad como nunca antes
lo ha habido; no me parece correcto que diga eso, en todo caso podria haber dicho que el
Ayuntamiento perjudicaria a las usuarias y a los usuarios del Gimnasio Municipal, ;qué es
lo que pretende Usted?

El Portavoz del Grupo P.P., Sr. Prieto Navarro, expresa que varias
mujeres del pueblo me han dicho que estan dolidas y que estan muy a gusto con la actual
adjudicataria del Gimnasio.

La Portavoz del Grupo P.S.0.E.-A.,, Sra. Ruiz Navarro, manifiesta que
pensaba que el Portavoz del P.P. planteaba “que tales mujeres se sienten atacadas por el
hecho de serlo”.

- Intervencion del Sr. Lopez Pedrosa, Segundo Teniente de Alcalde y Concejal
Delegado de Cultura.-

Previa autorizacion del Sr. Alcalde — Presidente, el Sr. Lopez Pedrosa
manifiesta lo siguiente:

Esta es la primera sesién presencial que celebra el Pleno después del
comienzo de la pandemia y he dejado en cada escafio un ejemplar del libro titulado
“Antologia. Susurros del corazon” correspondiente al | Certamen Literario de Relato y
Poesia de Encinas Reales, celebrado en el afio 2.020, para que los miembros de la
Corporacién lo tengan como recuerdo; este afio se va a celebrar el |l Certamen Literario
de Relato y Poesia Encinas Reales y ya se han inscrito mas de trescientas personas, “el
nombre de Encinas Reales esta por todo el mundo”.

El Portavoz del Grupo P.P., Sr. Prieto Navarro, agradece el detalle.

Y no siendo otro el objeto de la presente sesion, el Sr. Alcalde —
Presidente dio por finalizado el acto, siendo las veinte horas y veinte minutos del dia de la
fecha, extendiéndose la presente acta, de todo lo cual como Secretario, CERTIFICO:

V°B.°
EL ALCALDE; EL SECRETARIO;
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